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FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA

PREVINOV A

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA (DFD) — (Art. 72, | da Lei 14.133/2021)

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto.): Fundo de Previdéncia de Nova Aurora-Previnova Telefone: (45) 3243-1344
Responsavel pela Demanda: Maria de Lourdes da Rocha | Cargo: Diretora Previdenciaria
Objeto:

Contratacdo de empresa especializada para realizar o aperfeicoamento e capacitagdo através de inscrigdo de 02 (dois)
servidores publicos no curso IMERSAO COMPREV BG-COMPREYV, promovido pela APEPREV no periodo de 14 a 16 de
outubro de 2024, em Curitiba/PR.

(X) Prestacdo de servigo imediato
( )Servigo continuado SEM dedicacao exclusiva de mao de obra ( )Servigco continuado COM dedicagéo exclusiva de mao de obra
( ) Material de consumo ( ) Material permanente / equipamento

Forma de Contratacdo sugerida:

() Pregéo (especificar se Pregdo proprio ou como participe em Pregéo de outro Orgéo, com o uso do SRP)
( ) Concorréncia ( ) Concurso ( )Leilao ( ) Didlogo competitivo

() Dispensa de licitagdo  (X) Inexigibilidade ( ) Ades#o a ata de registro de precos de outro(s) Orgao(s)

1. Justificativa da necessidade da contratagéo:

CONSIDERANDO o atendimento aos principios e normas legais, conforme alinea “f’ do inciso Il do art. 74 da Lei Federal n°
14.133/2021 justificando a presente inexigibilidade;

CONSIDERANDO a necessidade de treinamento e aperfeigoamento continuado de pessoal, para que se possa prestar um trabalho
de qualidade visando o bem publico e as atividades da autarquia;

CONSIDERANDO que a autarquia precisa capacitar os servidores, visando uma correta interpretacdo das normas vigentes e
aprimorag&o do conhecimento sobre o tema (compensagao previdenciaria);

CONSIDERANDO que cursos, congressos e workshop oferecem uma excelente oportunidade para se conectar com outros
profissionais do setor, trocarem experiéncias e compartilharem praticas recomendadas:

CONSIDERANDO as informacgdes do evento em anexo;

CONCLUI-SE que a participagdo dos servidores publicos, Maria de Lourdes da Rocha, Diretora Previdenciaria e Simone Pascoali
Rodrigues, Advogada no curso IMERSAO COMPREV BG-COMPREV, ofertado pela APEPREV, é de suma importancia para
continuidade do aperfeicoameto técnico das atividades desenvolvidas, uma vez que tal capacitacéo traz uma abordagem tedrica e
pratica de temas pertinentes que envolvam atividades cotidianas no RPPS do Fundo de Previdéncia de Nova Aurora-Previnova.

2. Quantidade de material/servigco da solucio a ser contratada (Descrigio da Solugdo):
Necessidade de autorizagéo e pagamento de 02 (duas) inscricdes no curso IMERSAO COMPREV BG-COMPREV.

3. Fiscalizagdo do Contrato:

Sr? Maria de Lourdes da Rocha.

4. Agente de Contratagdo Responsavel:
Sr. Rodrigo Quemel Malaquia.

5. Entrega e Critério:
O objeto devera ser entregue via curso presencial nos dias 14 a 16 de outubro de 2024 em Curitiba/PR.

6. Previsdo de data em que deve ser assinado/registrado o instrumento contratual : 11/10/2024

Submeto Documento de Formalizagdo da Demanda para avaliacéo.
Nova Aurora, 25 de setembro de 2024
M) .

el PREVINOVA

Maria de'Lourdes da Rocha
Diretora Previdenciaria
De acordo. Encaminhe-se para aut%zagﬁo de abertura de processo de contratacég.

33‘/ 25 SET, 2024

Samuel Ozorio Bueno
Presidente Do Fundo De Previdéncia De Nova Aurora-Previnova

. o N O 802 ‘
Aprovo este DFD e encaminho para o servidor responsavel para as devidas prov:dencd___,

PnorocouZ"'”'
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APEPREV
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RECIBO DO PAGADOR

Local de Pagamento

CNPJ 05.763.089/0001-61

Vencimento
EM QUALQUER BANCO OU CORRESP. NAQ BANCARIO
Beneficiario Agéncia/Cddigo Beneficiario
APEPREV

30/09/2024

3892/37072-1

Endereco Beneficiario / Sacador Avalista

AV CANDIDO DE ABREU 660 CJ407 CENTROCIVICO CURITIBA PR 80530-000
Data do documento  |No. Do documento Espécie doc. |Aceite |Data Processamento |Nosso Nimero
09/09/24 00112481 DM N 09/09/24 176/00112481-7
Uso do Banco Carteira Espécie  |Quantidade Valor (=) Valor do Documento
176 R$ 1.150,00

Instrugdes de responsabilidade do BENEFICIARIO. Qualquer divida sobre este boleto contate o beneficiario,
APOS O VENCIMENTO COBRAR MORA DE R$ 2,26 AO DIA

IMERSAO COMPREV E BG-COMPREV
008.099.979-40 SIMONE PASCOALI RODRIGUES
APOS 15 DIAS ENVIAR PARA PROTESTO.

L CLIENTE ITAU:PAGUE NO BANKFONE, BANKLINE QU CAIXAS ELETRONICOS
Pagador: FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA

() Descontos/Abatimento

(+) Mora/Multa

(=) Valor Cobrado

A CNPJICPF -
Enderego: AVENIDA SAO LUIZ 995

85410-000 CENTRO NOVA AURORA
Sacador/Avalista:

09251848000168

PR

Autenticagdo mecéanica

@ Banco ltat S.A. | 341-7 | 34191.76007 11248.173897 23707.210003 1 98550000115000

Local de Pagamento

EM QUALQUER BANCO OU CORRESP. NAO BANCARIO

Vencimento

30/09/2024
Beneficiario Agéncia/Cddigo Beneficiario
APEPREV CNPJ 05.763.089/0001-61 3892/37072-1
Data do documento  |No. Do documento Espécie doc. |Aceite |Data Processamento |[Nosso Numero
09/09/24 00112481 DM N 09/09/24 176/00112481-7
Uso do Banco Carteira Espécie |Quantidade Valor (=) Valor do Documento
176 R$ 1.150,00

IMERSAO COMPREV

E BG-COMPREV

2,26 AO DI

Instrugdes de responsabilidade do BENEFICIARIO, Qualquer divida sobre este boleto contate o beneficiario.
APOS O VENCIMENTO COBRAR MORA DE R$

A

(-) Descontos/Abatimento

(+) Mora/Multa

008.099.979-40 SIMONE PASCOALI RODRIGUES
APOS 15 DIAS ENVIAR PARA PROTESTO.

(=) Valor Cobrado

CLIENTE ITAU:PAGUE NO BANKFONE, BANKLINE QU CAIXAS ELETRONICOS
Pagador: FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA A CNPJ/CPF -

Enderego: AVENIDA SAO LUIZ 995 85410-000 CENTRO
Sacador/Avalista:

R OO

09251848000168

NOVA AURORA PR

Ficha de Compensagéo
Autenticagdo Mecénica



@ Banco Ital S.A. | 341-7 |
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RECIBO DO PAGADOR

Local de Pagamento

CNPJ 05.763.089/0001-61

Vencimento
EM QUALQUER BANCO OU CORRESP. NAO BANCARIO 10110/2024
Beneficiario Agéncia/Cadigo B iari
APEPREV génci igo Beneficiario

3892/37072-1

Enderego Beneficidrio / Sacador Avalista

AVCANDIDODE ABREU 660 CJ407 CENTRO CIVICO CURITIBA PR 80530-000
Data do documento  [No. Do documento Espécie doc. |Aceite |Data Processamento |Nosso Nomero
03/09/24 00112090 DM N 03/09/24 176/00112090-6
Uso do Banco Carteira Espécie |Quantidade Valor (=) Valor do Documento
176 R$ 1.150,00

Sacador/Avalista;

Instructes de responsabilidade do B
APQS O VENCIMENTO COBRA

LCLIENTE ITAU:PAGUE NO BANKFONE
Pagador: FUNDO DE PREVIDENCIA D
Enderego: AVENIDA SAO LUIZ 995

R MORA

IMERSAO COMPREV E BG-COMPREY
453.438.709-10 MARIA DE LOURDES DA ROCHA
APOS 15 DIAS ENVIAR PARA PROTESTO.

DE R$%

ENEFICIARIO. Qualquer divida sobre este bolato contate o beneficlario,

2,26 AO DIA

. BANKLINE QU CAIXAS ELETRONICOS

(-) Descontos/Abatimento

(+) Mora/Multa

(=) Valor Cobrado

E NOVA A

CNPJ/CPF -

85410-000 CENTRO NOVA AURORA

09251848000168

PR

Autenticagdo mecéanica

@ Banco Itad S.A. I 341-7 | 34191.76007 11209.063897 23707.210003 9 98650000115000

Local de Pagamento

EM QUALQUER BANCO OU CORRESP. NAO BANCARIO

Vencimento
10/10/2024

Beneficiario
APEPREV

CNPJ 05.763.089/0001-61

Agéncia/Codigo Beneficiario
3892/37072-1

Data do documento  [No. Do documento Espécie doc. |Aceite |Data Processamento |Nosso Ndmero
03/09/24 00112090 DM N 03/09/24 176/00112090-6
Uso do Banco Carteira Espécie |Quantidade Valor (=) Valor do Documento
176 R$ 1.150,00

Instrugdes de responsabilidade do BENEFICIARIO. Qualquer dlvida sobre este boleto contate o beneficiario.
APOS O VENCIMENTO COBRAR MORA DE R$ 2,26 AO DIA

(-) Descontos/Abatimento

IMERSAO COMPREV E BG-COMPREV
453.438.709-10 MARIA DE LOURDES DA ROCHA

(*+) Mora/Multa

APOS 15 DIAS ENVIAR PARA PROTESTO.

CLIENTE ITAU:PAGUE NO BANKFONE, BANKLINE OU CAIXAS ELETRONICOS

(=) Valor Cobrado

Pagador: FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA A CNPJ/CPF -
Enderego: AVENIDA SAQ LUIZ 995 85410-000 CENTRO
Sacador/Avalista:

NOVA AURORA

09251848000168

PR

AT R

Ficha de Compensagao
Autenticagdo Mecanica
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CURSO _ &

IMERSAO COMPREVE . }.
BG-COMPREV APEPREV

DATA HORARIO LOCAL
14/10 Das 13h as 17h
Hotel Nacional Inn
15/10 Das 8h30 as 17h Av. Manoel Ribas, 5480
Curitiba
16/10 Das 8h30 as 12h

CONTEUDO PROGRAMATICO
14/10 - SEGUNDA-FEIRA
» Estudos de casos para fixagdo das normas de compensagéo
previdenciaria
* Quiz: Decreto n®10.188, de 2019

* Funcionalidades DATAPREV (API COMPREYV, Pronto, Market Place): teoria
e pratica

15/10 - TERCA-FEIRA
» Abertura dos requerimentos de compensagéo: teoria e pratica
e Quiz: Solucdes de duvidas na abertura dos requerimentos
e Teoria para o tratamento das exigéncias no sistema comprev
¢ Estudos de casos no tratamento das exigéncias do sistema comprev
» Teoria para analise dos requerimentos de compensac¢éao no sistema
comprev
e« Estudos de casos na analise dos requerimentos no sistema comprev
e Quiz: Solugdes de duvidas na analise de requerimentos
» Relatorios do sistema COMPREV: teoria e pratica

16/10 - QUARTA-FEIRA
e Estudos de casos para entender o BG-COMPREV
e Ferramentas de COMPREV
» Fixagdo de pratica na compensagao previdenciaria



FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA

PREVINOVA b

MEMORANDO N° 08/2024
DESIGNACAO DO GESTOR AO FISCAL DO CONTRATO

Venho através deste realizar a indicag&o de servidores para a gestéo e fiscalizagdo do objeto referente a
contratacdo de empresa especializada para realizar o aperfeicoamento e capacitagéo através de inscrigdo de 02
(dois) servidores publicos no curso IMERSAO COMPREV BG-COMPREV, promovido pela ASSOCIACAO
PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO ESTADO DO PARANA E DOS MUNICIPIOS-
APEPREV, inscrita no CNPJ: 05.763.089/0001-61 a ser realizado nos dias 14 a 16 de outubro de 2024 em
Curitiba/Pr, exercendo as atividades de fiscalizag8o e controle, atendendo as exigéncias contidas no inciso Ill do
art. 104; 8§ § § 1°. 2° e 3° do artigo 117: art. 120: alinea a do inciso |l do art. 140 da Lei n® 14.133/2021.

Em justa anélise ao quadro de servidores disponiveis e o reduzido nimero no setor demandante da
contratagdo, tendo em vista a proximidade e necessidade do recebimento do objeto e levando em conta o
desempenho/cargo/fungdo em que cada qual exercem, os servidores abaixo ficam designados, pois sdo o que
possuem conhecimento técnico para exercer a fungdo de fiscais do presente objeto de contratagéo.

- Atribuicdo de Ordenador/Gestor do Contrato: Rodrigo Quemel Malaquia

- Fica designado como Fiscal do Contrato: " Maria de Lourdes da Rocha

SAMUEL OZORIO BUENO
Ordehador de despesas

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Neste ato, declaramos cientes da designacgao ora atribuidas e das fungdes que sdo inerentes em razéo
das funcbes de gestor e fiscal. Assim sendo, nos comprometemos em acompanhar e fiscalizar a execugéo do
contrato que resultara adjudicada o objeto a contratada, e que anotaremos no caso de imperfeigdes, um registro de
ocorréncias de maneiraformal para a devida juntada ao processo administrativo que ora dara origem a contratacéo,
elencando todas as ocorréncias que julgar descumpridas pelo contratado, determinando o que for necessario a
regulariza¢éo das faltas ou defeitos observados.

E ainda, instruiremos também para que a futura contratada proceda com a informac&o quanto ao regime

tributério de enquadramento ao Simples Nacional, se for o caso. e guando ndo optante ao regime. esta deverd
realizar a devida indicacdo no corpo da nota, informacgdes referente a aliquota e o valor relativo a retencdo do
Imposto de Renda (IR), com base na Instrugéo Normativa RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, observando as
disposi¢bes do Decreto Municipal n® 376/2023, para que essa municipalidade possa proceder com tramite de
dispensa ou retencéo obrigatoria de competéncia municipal do Imposto de Renda (IR) na fonte.

Em tempo, se porventura faltar competéncia para quaisquer decisdes, a responsabilidade sera levada ao
conhecimento do Gestor do Contrato a fim de que providéncias possam ser tomadas diante de anotagbespara que
nao ocorra qualquer prejuizo presente e futuro a Administracdo, tampouco, sermos responsabilizados
concomitantemente com a contratada por omiss&o culposa ou dolosa.

Nova Aurora — PR, 25 de setembro de 2024.

J(-“ 2 g y |
’V\D\ ik.-hf*.,'\{"('_i o,

RODRIGO QUEMEL MALAQUIA MARIA DE LOURDES DA ROCHA
Gestor de Contrato - Designado Fiscal de Contrato — Designado




FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AUROR4 000007
PREVINOVA

TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/21

Processo Adm. Contratagéo Direta n. 012/2024
Inexigibilidade n. 007/2024

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1. Contratag&o de empresa especializada para realizar o aperfeigoamento e capacitagao através
de inscricdo de 02 (dois) servidores publicos no curso IMERSAO COMPREV BG-COMPREY,
promovido pela ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO ESTADO
DO PARANA E DOS MUNICIPIOS-APEPREYV, inscrita no CNPJ: 05.763.089/0001-61 a ser realizado
nos dias 14 a 16 de outubro de 2024 em Curitiba/Pr, nos termos da tabela abaixo, conforme condices
e exigencias estabelecidas neste instrumento.

Qtd. Und. Descrigcao do Servico/Contetido Programatico V. Unit. | V.Total
14/10 - SEGUNDA-FEIRA

Estudos de casos para fixagdo das normas de compensacéo
previdenciaria. Quiz: Decreto n® 10.188, de 2019. Funcionalidades
DATAPREV (APl COMPREYV, Pronto, Market Place): teoria e
pratica.

15/10 - TERCA-FEIRA

Abertura dos requerimentos de compensagao: teoria e pratica.
Quiz: Solugdes de duvidas na abertura dos requerimentos. Teoria
2 | Und | para o tratamento das exigéncias no sistema comprev. Estudos de |1.150,00 | 2.300,00
casos no tratamento das exigéncias do sistema comprev. Teoria
para analise dos requerimentos de compensagdo no sistema
comprev. Estudos de casos na analise dos requerimentos no
sistema comprev. Quiz: Solugées de duvidas na analise de
requerimentos Relatdrios do sistema COMPREV: teoria e pratica.
16/10 - QUARTA-FEIRA

Estudos de casos para entender o BG-COMPREV. Ferramentas
de COMPREV. Fixac&o de pratica na compensagao previdenciaria.

1.2 O prazo de execugéo da contratagdo € de 03 (tres) dias compreendendo o periodo de 14 a 16
de outubro de 2024 na forma do artigo 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

jiss O custo estimado total da contratacdo é de R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais), conforme
custo aposto na tabela acima.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso
XXIIl, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1, A necessidade de contratagdo da empresa se faz devido principalmente ao carecimento de
conhecimento de servidores publicos que atuam diretamente nos tramites que envolvem a
compensacgado previdenciaria A capacitag@o dos servidores é essencial para garantir a legalidade,
aplicag&o de procedimentos corretos e confecgao de documentos adequados, eficiéncia, transparéncia
e ética nos procedimentos administrativos, contribuindo para a boa governanca e a confianca da
populagdo nas instituicdes publicas.

2.2, Na busca incessante de formagéo, capacitagdo e atualizacdo dos seus servidores, face as
inimeras mudangas, tanto nos aspectos legais, politicos ou econémicos, faz-se necessario propiciar a
participagdo desses em cursos, palestras, congressos, workshops, seminario. Para tanto, &
imprescindivel primar pela participagédo em eventos que sejam direcionados aos campos de atuagéo e
conhecimento pertinentes, e que tenham custo beneficio adequado. Logo curso IMERSAO COMPREV
BG-COMPREYV, traz uma abordagem tecrica e pratica de temas pertinentes.

2:3. A realizagao do referido curso enloco propicia ao(s) servidor(es) interagir com o facilitador e
outros servidores municipais a fim de esclarecimento de duvidas pontuais.

N
Avenida S&o Luiz, 995, Nova Aurora/PR Ko
CEP: 85-410-000 - Centro
CNPJ: 09.251.848/0001-68 —
Tel. (45) 3243-1344
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2.4, E consideravel a necessidade em busca da adequagdo gradativa dos servidores publicos
envolvidos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’)
3:1: Necessidade de autorizagdo e pagamento de 02 (duas) inscricbes no curso IMERSAO

COMPREV BG-COMPREYV. A duragéo do evento é de 03 (trés) dias no periodo de 14 a 16 de outubro
de 2024, em Curitiba/PR.

3.2, As boas praticas de otimizagdo de recursos, redugdo de desperdicios e menor poluicdo se
pautam em alguns pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados pela Contratada, que
devera fazer uso racional do consumo de energia e agua, sempre que possivel, adotando medidas para
evitar o desperdicio, além das seguintes medidas, conforme o caso aplicavel:

a) Colaborar com as medidas de redugao de consumo e uso racional da agua;

b) Dar preferéncia a aquisic&o e uso de equipamentos e complementos que promovam a redugao
do consumo de agua e que apresentem eficiéncia energética e redugéo de consumo;

c) Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a reducéo do consumo de
energia e agua;

d) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a
execucao dos servigos, quando for o caso;

e) Propiciar treinamento periédico aos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em
especial sobre redugéo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e destinagdo de
residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

f)  Proibir quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, crengas religiosas, orientagdo sexual
ou estado civil na sele¢do de colaboradores no quadro da empresa;

g) Conduzir suas agbes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislacdo ambiental para a prevengdo de adversidades ac meio
ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na prestagéo dos servigos, como exige a
Lei n® 9.985/00;

h) Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e/ou insumos que forem
utilizados pela empresa na prestacdo dos servigos, inclusive os potencialmente poluidores, tais
como, pilhas, baterias, lampadas fluorescentes e frascos de aerossois, pneumaticos
inserviveis, produtos e componentes eletroeletrénicos que estejam em desuso e sujeitos a
disposig&o final, considerados lixo tecnolégico;

i) Priorizar a aguisi¢éo de bens que sejam constituidos por material renovavel, reciclado, atéxico
ou biodegradavel,

j)  Colaborar para a ndo geracao de residuos, e, secundariamente, a reducao, a reutilizacao, a
reciclagem, o tratamento dos residuos sélidos e a disposicao final ambientalmente adequada
dos rejeitos.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO E HABILITAGAO DO FORNECEDOR (art. 6°, XXIIl, alinea
‘d’ da Lei n® 14.133/21)

4.1. Trata-se de servigo exclusivo, ndo continuado, a ser contratado mediante inexigibilidade de

licitag&o nos termos do art. 74, inciso ll1, alinea f da Lei n® 14.133/2021.

4.2. Nao sera admitida a subcontratagcéo do objeto contratual.

4.3. O Contratado devera realizar a transicéo contratual com transferéncia de conhecimento sobre o

conteudo programético descrito no objeto, sobre tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de

informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa

que continuara a execucgdo dos servigos.

4.4. Eimprescindivel que a contratada esteja em dia com suas obrigagées tributarias, nos termos dos

incisos | e lll do art. 62 da Lei n°® 14.133/2021.

4.5. Podera a autoridade competente, na forma do art. 4°-F da Lei n® 13.979/20, dispensar a

apresentacdo de documentacdo de regularidade fiscal ou trabalhista (salvo a comprobatéria de

regularidade com a Seguridade Social), de forma excepcional e justificada, no caso de haver restricéo

de fornecedores ou prestadores de servigos.

Avenida S&o Luiz, 995, Nova Aurora/PR ),
CEP: 85-410-000 - Ceniro ‘
CNPJ: 09.251.848/0001-68

Tel. (45) 3243-1344
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46. A administragdo verificard o eventual descumprimento das condigbes para contratagdo
especialmente quanto a existéncia de sangéo que impega a contratagdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

4.7. Para a consulta de pessoa juridica devera ser realizada a Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

4.8. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente e também de seu
socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lein® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancées impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder
Publico inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

4.9. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias impeditivas
indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

4.10. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares dentre outros.

4.11. Como pré-requisito a contratagdo e decorrer da execugdo contratual, devera a contratada
comprovar o preenchimento dos seguintes requisitos de habilitagzo:

4.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas conforme o caso;
4.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

.15, Declaracdo de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢ao;

4.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante
a apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943.

4.17. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

4.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

419, Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
4.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais

relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagao de certidao ou
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislacio de regéncia.

5. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).
5.1. O prazo de execugao dos servigos sera de 03 (trés) dias com inicio em 14 de outubro de 2024 a
16 de outubro de 2024,

5.2. No periodo acima estabelecido, a Contratante por meio dos servidores Maria de Lourdes da
Rocha e Simone Pascoali Rodrigues participardo de evento realizado pela Contratada.

5.3. O recebimento definitivo do objeto deste TR, n&o exime o fornecedor de ser responsabilizado,
dentro das penalidades previstas na Lei 14.133/21 e alteragdes.
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9.4. O nao cumprimento do dispositivo nos itens anteriores do presente Termo de Referéncia
acarretara na aplicagao das penalidades previstas no vindouro contrato (notificagdo extrajudicial,
processo administrativo, entre outros).

5.5. A administracéo rejeitara no todo ou em parte, o fornecimento executado em desacordo com as
exigéncias e obrigactes presentes neste Termo de Referéncia e no posterior contrato.

6. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

6.1. Para a perfeita execugéo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais que forem
necessarios a realizacdo dos servigos, tais como slides, apostilas, e a divulgag&o de seus cursos em
seu site oficial,

7. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

71, Acompanhar o fornecimento, podendo recusa-lo caso nédo esteja de acordo com as normas e
exigéncias presentes processo e no Termo de Referéncia;

72, Realizar as a¢des preventivas e de contingéncia contida no mapa de risco;

P Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do fornecimento para com as
especificagbes constantes da proposta e contrato, para fins de aceitagdo e recebimento definitivos:
7.4. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

7.9, Promover, através do fiscal indicado, o acompanhamento e a fiscalizagdo do Contrato,
anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando & fornecedora e & Administracéo, as
ocorréncias que exijam, a seu ver, medidas corretivas por parte daquela;

7.6. Comunicar a Contratada, por escrito, as imperfeicées, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua corregéo;

77 Efetuar o pagamento a Contratada, no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no processo e seus anexos, bem como no instrumento contratual;

7.8. Efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida
pelo Contratado, no que couber;

7.9. Ressarcir a Contratada, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da
Administracéo, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver a
garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de
extingéo e pelo custo de eventual desmobilizagao;

7.10.  Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo
de descumprimento de clausulas contratuais;

7.11.  Adotar providéncias necessarias para a apuracdo das infragdes administrativas, quando se
constatar irregularidade que configure dano a Administragéo, além de remeter cépias dos documentos
cabiveis ao Ministério Publico competente, para a apuracéo dos ilicitos de sua competéncia;

712, Emitir decisdo sobre as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugdo do contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

7.13. Concluida a instrugéo do requerimento, a administracdo tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis
para decidir, admitida a prorroga¢do motivada por igual periodo;

7.14.  Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.
7.15. A administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato de Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Permitir em casos fortuitos, a substituicdo de agente publico municipal em igual nimero de
inscrigbes, até a data do evento, sem 6nus a contratante.

8.2. Executar os servigcos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais. Cumprindo rigorosamente
as solicitagdes e os prazos do objeto da presente licitaco.

8.3. Manter, durante toda a execugcdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagao e qualificagdo exigidas no processo,
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8.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela agdo ou omissao de seus empregados, dolosa ou culposamente, a administracéo ou a terceiros.

8.5, Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.6. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras
que incidam ou venham a incidir na execugao do fornecimento.

8.7. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagées
de boa técnica e a legislagao de regéncia:

8.8. Cumprir e fazer cumprir, no que couber, as exigéncias de normas regulamentadoras de
Seguranca do trabalho, quando for o caso.

8.9. Relatar a administragdo toda e qualquer irregularidade no decorrer da prestagédo dos servicos.
8.10.  N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.11. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
187 11}

8.12. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes ao objeto da presente
licitagdo/contratagao;

8.13. Comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao,

8.14. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condigcdes
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

8.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de segurang¢a do Contratante;

(2

9. DA GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f’ da Lei n° 14.133/21)

9.1. Responsavel pela gestao do Contrato: Rodrigo Quemel Malaquia, Agente Administrativo e Agente
de Contratagédo na auséncia do referido, devera atuar como gestor(a) do contrato eventual substituto(a).
Competira a(o) gestor(a), coordenar as atividades relacionadas & fiscalizagéo, bem como dos atos
preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagio pertinente ao setor
competente para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam possiveis
prorrogagOes, alteragbes, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangbes, extingdo do
contrato, dentre outros que envolvam a gestao do contrato com um todo.

8.2. Responsavel pela fiscalizagdo do Contrato: Maria de Lourdes da Rocha, Diretora Previdenciaria,
na auséncia do referido, devera atuar como gestor(a) do contrato eventual substituto(a). Cabera ao
fiscal dirimir as davidas que surgirem no curso da execugéo do contrato/ata de registro de pregos e
tudo dara ciéncia a Administragdo Municipal, competindo a(o) mesmo(a) o acompanhamento do
contrato com o objetivo de avaliar a execug&o do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir
se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagéo ou execugdo do objeto estdo compativeis com
os indicadores estipulados no presente termo, bem como os pormencrizados no DFD, para efeito de
pagamento conforme o resultado pretendido pela Administragédo e o monitoramento dos aspectos
administrativos e fiscais, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento,
com relagdo a manutencéo das obrigagdes de regularidade fiscal e trabalhista, auferidos mediante a
verificagcéo das certiddes negativas atinentes aquelas mesmas exigidas na habilitagao.

9.3. A fiscalizagédo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas
ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragéo ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.
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9.4.  Of(s) fiscal(is) do Contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do fornecimento, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
9.5. As comunicagdes, notificagdes, interpelagdes ou esclarecimentos relativos a fiscalizagao ou
execugao do contrato poderdo se dar por intermédio do e-mail informado pela licitante na proposta,
cabendo & vencedora manter o cadastro atualizado para tal finalidade, salientando ainda que os prazos
ser&o considerados pela administragdo a partir da data do envio da mensagem independente de recibo
ou confirmagéo de leitura.

9.6. Compete ao gestor e ao(s) fiscal(is) do contrato/ata de registro de pregos conhecerem as normas,
as regulamentagdes e os padrdes estabelecidos pela Secretaria de Administragéo Geral, Orgéo de
Controle Interno e demais legislages correlatas, quanto as suas atribuicées e responsabilidades.

10. ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL (art. 6°, XXIII, alinea “f’ da Lei n° 14.133/21)
10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

10.2.  Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspens&o do contrato, o cronograma de
execugao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

10.3. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execugdo do contrato, e nao excluira nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizag&o ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

10.4.  Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugéo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

10.5.  Ainadimpléncia do contratado em relagéo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferira a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

10.6. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

10.7. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog&o de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

10.8. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a regularidade fiscal da
empresa.

10.9. Seréo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Uni&o, a Certiddo Negativa de Débito (CND) Estadual, Certiddo Negativa de Débitos
Municipais o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

11. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO (art. 6°, XXIlI, alinea
“g” da Lei n® 14.133/21)

11.1.  Neste caso concreto, o ordenador da despesa fara a conferencia do boleto juntamente com a
tabela de valores de inscrigées divulgada pelo APEPREV, para afericdo dos valores, visto que o
pagamento se dara de uma unica vez.

11.2.  Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.
11.3. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Municipal
1302/09 e 1495/12 em conformidade com a LC n® 123, de 2006, n&o sofrera a retencéo tributaria quanto
aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagé&o de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.4. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizara o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:
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a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

12. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
14.1. O licitante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as sancdes administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal 14.133, de 2021, sem prejuizo de eventuais implicagées penais
nos termos do que prevé o Capitulo 11-B do Titulo XI do Codigo Penal.
14.2.  Qlicitante ou o contratado, sera responsabilizado administrativamente, nos termos da lei, pelas
seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecugéo parcial ou total do contrato/ata de registro de precos;

b) deixar de entregar a documentagao exigida;

¢) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

d) n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratag&o, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

e) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

f) apresentar declaracdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao

falsa durante a licitagéo ou a execucgéo do contrato;

g) fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

h) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

i) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagio/contratacéo;

j) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
14.3. A Administrag&o podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou contratados as
seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civis e criminais:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragdo de idoneidade para licitar ou contratar.
14.4. A sangdo sera aplicada mediante a natureza, a gravidade e a reprovabilidade da infragdo
cometida, assim, a Administragdo considerara:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos orgéos de controle.

14.5. A adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso | do
caput do art. 155 da Lei 14.133/21, quando né&o se justificar a imposigao de penalidade mais grave.
14.6. A multa ndo sera inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento)
do valor do contrato e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragcdes administrativas previstas
no art. 155 da Lei 14.133/21.
14.7. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragcéo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente;
14.8. Na aplicagdo de multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagao.
14.9. E cabivel a aplicagdo de multa cumulativamente com todas as outras sancées dispostas nos
incisos do artigo 156 da Lei 14.133/21.
14.10. Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global do
contrato ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31°
(trigésimo primeiro) dia, a multa de mora sera convertida em compensatoria, aplicando-se, no mais, 0
disposto na Lei 14.133/21.
14.11. O impedimento de licitar e contratar sera aplicado ao responsavel pelas infragbes

administrativas previstas nos incisos II, lll, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, quando
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nao se justificar a imposigéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéo,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
14.12. A declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao responsavel pelas
infracées administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e Xl do caput do art. 155 da Lei 14.133/21,
bem como pelas infragbes administrativas previstas nos incisos II, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do referido
artigo que justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave que a sangéo referida no § 4° do art. 156,
e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
14.13. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e a declarag&o de inidoneidade para licitar ou
contratar requerera a instauragéo de processo de responsabilizagéo, a ser conduzido por comisséo
composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
14.14. Na hipotese de deferimento de pedido de produgao de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comisséo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegacées finais
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao;
14.15. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.
14.16. A prescrigao ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela Administracéo,
e sera:
a) interrompida pela instaurac&o do processo de responsabilizagcdo a que se refere o
caput do art. 158 da Lei 14.133/21;
b) suspensa pela celebragéo de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013;
c) suspensa por deciséo judicial que inviabilize a conclusdo da apuragao administrativa.
15.17.  Nos casos néo previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento
de aplicagdo das sangbes administrativas, deverdo ser observadas as disposigbes da Lei
14.133/21.
14.17. A aplicagdo das sang¢des ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacgéo integral
do dano causado a Administragao Publica.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIlI, alinea ‘’, da Lei
n. 14.133/2021)

13.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 74, lll, alinea f, da Lei n.® 14,133/2021.

13.2. Identifica-se que, esta, se trata de uma capacitagdo de forma singular pelos assuntos
abordados, que vao de encontro ao que o ente publico necessita no momento. Nao ha, portanto,
viabilidade de competi¢é&o entre potenciais fornecedores para a contratagéo.

13.3.  Por fim, conclui-se que a empresa ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES
PREVIDENCIARIAS DO ESTADO DO PARANA E DOS MUNICIPIOS-APEPREYV, inscrita no CNPJ:
05.763.089/0001-61, possui reputagado e historico favoraveis na execugdo de capacitagées em érgdos
publicos e atendeu as exigéncias de regularidade fiscal e trabalhista exigidas pela autarquia para este
tipo de contratagdo. Além do mais forneceu uma proposta com valor compativel com os pregos ja
praticados no mercado, conforme vislumbrado no balizamento de pregos.

14. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA (art. 6°, XXIII, alinea “j” da Lei n° 14.133/21)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento da Autarquia.

14.2. A contratac&o sera atendida pela seguinte dotacéo:

14.3. |20.001.05.272.1001.2.901 3.3.90.39.48.00[

14.4. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagao da
Lei Orgamentaria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CEP: 85-410-000 - Centro
CNPJ: 09.251.848/0001-68
Tel. (45) 3243-1344

Avenida S&o Luiz, 995, Nova Aurora/PR
Py
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Nova Aurora, 26 de setembro de 2024.

/p"(:wg\
Rodrigo Quemel Malaquia
Agente de Contratacéao

Avenida S#&o Luiz, 995, Nova Aurora/PR
CEP: 85-410-000 - Centro

CNPJ: 09.251.848/0001-68

Tel. (45) 3243-1344
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FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA

PREVINOV A

R

MAPA DE RISCOS

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR O APERFEICOAMENTO E
CAPACITAGAO ATRAVES DE INSCRIGAO DE 02 (DOIS) SERVIDORES PUBLICOS NO CURSO IMERSAO
COMPREV BG-COMPREV, PROMOVIDO PELA ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES
PREVIDENCIARIAS DO ESTADO DO PARANA E DOS MUNICIPIOS-APEPREV, INSCRITA NO CNPJ:
05.763.089/0001-61 A SER REALIZADO NOS DIAS 14 A 16 DE OUTUBRO DE 2024 EM CURITIBA/PR.
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO: RODRIGO QUEMEL MALAQUIA

EMBASAMENTO LEGAL: DECRETO MUNICIPAL N° 081/2024 C/C LE| FEDERAL 14.133/2021

FASE: ( X ) Planejamento da Contratag&o ou Selec&o do Fornecedor | () Gest&o do Fornecimento
RISCO: Caso fortuito que necessite de substituicdo de participante
PROBABILIDADE: ( x ) Baixa () Média () Alta
IMPACTO: () Baixo ( x ) Médio () Alto
DANO: Perca do investimento em inscri¢géo de servidor
. Realizar de previsdo no TR para que na vigéncia contratual até o dia do evento, seja
ACAO PREVENTIVA: previsto a possibilidade de substituicao de pessoa participante, sem énus adicional

ao contratante.
Resguardado com a previsdo no contrato, caso ocorra por qualguer motivo a
AGAO DE CONTINGENCIA:| necessidade de substitui¢ao de servidor para participar do evento, o contratante
poderé fazer.
RESPONSAVEL: Agente de Contratagao.

ETAPA: FORMALIZAGAO DA DEMANDA

FASE: ( X ) Planejamento da Contratacéo ou Selecéo do Fornecedor | () Gestéo do Fornecimento
RISCO: Espeficificacéo técnica deficiente, falta de formalismo minimo na solicitacdo da demanda.
PROBABILIDADE: () Baixa (_x) Média () Alta
IMPACTO: () Baixo (_ ) Médio (_x ) Alto
DANO: Contratagéo insuficiente para atendimento da administragdo
AGAO PREVENTIVA: Buscar informacdes antes de formalizar a demanda a respeito da viabilidade ou

legalidade da futura contratacéo.
[« i - .| Complementagé&o das informacgdes nos Estudos Preliminares, adequagdo ou mesmo
lAGAO DE CONTINGENGIA: cancelamento da demanda para estudar melhor alternativa ao caso.
| RESPONSAVEL: Diretora Previdenciaria.

ETAPA: ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
FASE: ( X ) Planejamento da Contratacéo ou Selegcdo do Fornecedor | () Gestao do Fornecimento

RISCO: Falha na elaboracéo do termo de referéncia.
PROBABILIDADE: ( x ) Baixa () Média () Alta
IMPACTO: () Baixo () Médio ( x ) Alto

DANO: Objeto com especificagéo incorreta, falta de obrigagdes imputadas ao fornecedor,
) falta de requisitos essenciais ao fornecimento, etc.

Elaborar o TR de acordo com o que preconiza a legislagéo, levando em consideracéo

MeRtRREvEN A analises do ETP, se for o caso, ou o0 que melhor atende a necessidade.
= = : Corrigir as falhas apontadas no TR, ou adequa-lo, conforme orientagdes dos
AGARD BE CONTHNGENCIA: Departamentos de Compras/Licitacdo/Controladoria Interna/Juridico.
RESPONSAVEL: Agente de Contratagéo.

)
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FASE: () Planejamento da Contratagdo ou Selecédo do Fornecedor | ( X)) Gestao do Fornecimento
RISCO: Poucos participantes.

PROBABILIDADE: ( x ) Baixa () Média () Alta
IMPACTO: () Baixo ( x ) Médio ( )Alto
DANO: Numero menor de profissionais para troca de ideias e experiéncias.

ACAO PREVENTIVA: Se acomodar flsrcamente em local mais proximo aos palestrantes, para facilitar a

interacdo com os participantes mais ativos
ACAO DE CONTINGENCIA: Surgimento de du\fldgs pgntuam, mter:’:xgu com os pglestrante; e demais colegas
) profissionais de outras dreas nas oficinas tematicas.
RESPONSAVEL.: Participante (s) do evento.

ETAPA: DESIGNAGAO DO RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO DO CONTRATO/ATA DE R.P.

FASE: (_ ) Planejamento da Contratag&o ou Selec&o do Fornecedor | ( X ) Gestao do Fornecimento
RISCO: Designacéo de servidor sem capacidade técnica para desempenho da atividade.
PROBABILIDADE: () Baixa ( x) Média () Alta
IMPACTO: () Baixo () Médio (x ) Alto
DANO: Comprometimento dos resultados esperados e/ou falhas na fiscalizac&o.
AGAO PREVENTIVA: Indicar servidores com ccznhecim.ento_ técnico na area do queto el/ou promover a
_ capacitacdo dos fiscais/gestores do fornecimento.
ACAO DE CONT!NGENCIA: Substituir fiscal no capacitado para a fiscalizag&o do objeto contratado
RESPONSAVEL.: Autoridade Superior/Presidente.

ETAPA: EMPENHO, LIQUIDAGAO E PAGAMENTO AO FORNECEDOR

AGAO DE CONTINGENCIA:

FASE: () Planejamento da Contratacéo ou Selecéo do Fornecedor ( X ) Gestao do Fornecimento
RISCO: Atrasos no pagamento dos servicos/produtos entregues.
PROBABILIDADE: (x ) Baixa () Média (_)Alta
IMPACTO: () Baixo ( X) Médio () Alto
DANO: Dano ao erario, gerando dever de ressarcir o fornecedor
AGAO PREVENTIVA: Organizagéo interna entre os departamentos responsaveis para que haja o correto

cronograma para pagamento das notas fiscais emitidas.

RESPONSAVEL:

Aplicar ressarcimento ao fornecedor, por atraso no pagamento, conforme previséo
em Contrato/Ata de R.P.

Secretaria de Financas/ Diretora Previdenciaria.

ETAPA: EMPENHO, LIQUIDAGAO E PAGAMENTO AO FORNECEDOR

FASE: () Planejamento da Contratacdo ou Selecdo do Fornecedor ( X) Gestéo do Fornecimento
RISCO: Auséncia da correta retencéo tributaria aplicavel ao caso.
PROBABILIDADE: ( x) Baixa () Média () Alta
IMPACTO: () Baixo (x) Médio () Alto
DANO: Responsabilizacéo subsidiaria e substituicdo tributaria
aghoprevENTIVA: | Coemrae dae e e S e o R
ACAO DE CONTINGENCIA: Reter e enviar os valores para seus respectivos destinos
RESPONSAVEL: Secretaria de Financas/ Diretora Previdenciaria.
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ETAPA: SANCOES - APLICAGAO DE SANCOES POR INEXECUGAO OU MA EXECUGAQ CONTRATUAL

FASE: () Planejamento da Contratag&o ou Selegéo do Fornecedor

( X ) Gestao do Fornecimento

RISCO: Nao aplicagdo de sancdes ao fornecedor infrator.

PROBABILIDADE: (_)Baixa (x) Média (_)Alta
IMPACTO: () Baixo () Médio (x) Alto
DANO: Prejuizos ao municipio, falta do servigo/produto, falha

ACAO PREVENTIVA:

Fiscalizar ativamente o fornecimento, conhecer as sancdes a que o fornecedor se
sujeita, suas obrigacdes e direitos.

AGAO DE CONTINGENCIA:

Proceder com as penalidades frente as falhas por parte do fornecedor quando da
execucédo do objeto ou, em Ultimo caso, rescindir o instrumento contratual.

RESPONSAVEL:

Diretora Previdenciéria, Gestor/Fiscal do fornecimento e/ou Dpto. Juridico

ETAPA: SANGOES - CONTRADITORIO E AMPLA DEFESA

FASE: () Planejamento da Contratac&o ou Selecdo do Fornecedor I

( X ) Gestdo do Fornecimento

RISCO: Rito processual inadequado ou que ndo oferece garantias do contraditério e ampla defesa.

PROBABILIDADE: (x ) Baixa () Média (__)Alta
IMPACTO: (_ ) Baixo () Médio (x)Alto
DANO: Impossibilidade de reparagéo dos prejuizos ocorridos

ACAO PREVENTIVA:

Estabelecer, mediante normativo interno, os ritos do processo administrativo
sancionador.

ACAO DE CONTINGENCIA:

Oferecer as garantias constitucionais & empresa acusada

RESPONSAVEL:

Diretora Previdenciaria, Gestor/Fiscal do fornecimento e/ou Dpto. Juridico

Nova Aurora, 26 de setembro de 2024.

‘¥kx$3

RODRIGO QUEMEL BMLAQUIA
AGENTE DE CONTRATAGAO
PORTARIA N° 238/2024
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ESTIMATIVA DA
DESPESA/PRECO DE
MERCADO
(Com base no paragrafo
§ 4° do art. 23 da Lei
Federal n° 14.133/2021)
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Ato que autoriza a Contratacao Direta n°® PRI 12/2024
= :ﬁ;P,ortalNas;im.aLLL@.QQDWL@CE&;EQQBQ&; Q

Orgao: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL

Unidade compradora: 19001 - IPRESBS

Modalidade da contratacao: Inexigibilidade ~ Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, lil, f  Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta
Modo de disputa: N3o se aplica  Registro de prego: Nac

Data de divulgagdo no PNCP: 13/09/2024  Situagdo: Divulgada no PNCP

Id contratagao PNCP: 02180700000130-1-000016/2024  Fonte: IPM Sistemas

Objeto:

Workshop APEPREV Nova Lei de Licitagdes 14.133/2021

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA
R$ 1450.00 R% 1450.00
Itens Arquivos Historico

NUmero © Descri¢ao - Quantidade - Valor unitario estimado = Valor total estimado - Detalhar

1 WORKSHOP APEPREV LEI 1 R$ 1450.00 R$ 1450.00 @
CONTRATOS E LICITACOES
14133/2021

Exibir 1-1de 1 itens Pagina

| < Voltas‘\,

QMAC I ONAL Criado pela Lei n® 14133721 o Portal
EO NTRATACO ES eletrénico oficial destinado a divul
® PUBLICAS

de licitacoes e contrat

0 do Portal & um esforco conjunto de construgac

ta legal homologado pel os a compor o aludide com

ao, fidedignidade e corretude das informacoes e dos arquivos relativo
conlralacoe s no PNCP por forga da Lei n® 14.133/2021

responsabilidade dos ¢ 5 e enticades contratar

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

\BID = @

Banco Interamericano " Escola Nacional de SERPRO
de Desemvolvimento * Administracdo Publica
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= :’JﬁEﬂla Nacional de Contralacées Publicas Q
@ > Editais

Ato que autoriza a Contratacao Direta n°
INex_019/2024/2024

Ultima atualizagdo 13/09/2024

Local: Joinville/SC  Orgdo: INST DE PREVID SOCIAL DOS SERV PUBL DO MUNIC DE JLLE

Unidade compradora: 22 - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Joinville - IPREVILLE

Modalidade da contratagao: Incxigibilidade  Amparo legal: Lei 14133/2021 Arl. 74 1Il.f  Tipo: Ato que autoriza a Contratacio Direta
Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de prego: Nao

Data de divulgagdo no PNCP: 13/09/2024  Situagéo: Divulgada no PNCP

id contratagao PNCP: 01280363000190-1-000087/2024  Fonte: Publica Tecnologia Ltda.

Objeto:

Contratacao da Associagdo Paranaense das Entidades Previdenciarias Municipais - APEPREV, para fornecimento de O3 (trés) inscricées
destinadas a participacao de servidores do IPREVILLE no "Workshop Nova Lei de Licitagdes”. O evento ocorrerd nos dias 23 e 24 de outubro de
2024, em Curitiba/PR,

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA
R$ 4.350,00 RS 4,350,00
ltens Arquivos Contratos/Empenhos Historico
Numero Descrigao - Quantidade Valor unitario estimado » Valor total estimado - Detalhar
1 Inscricdo p/ Participacao em 3 R$ 1.450.00 R$ 4.350.00 @
Curso
Exibir 1-1de lilens Pagina

e ~

/ e N
K < Voltar )

PORTAL

%Ioﬁggg'y:ggg Criado pela Lein® 14.1353':'2'1 o Portal an‘io' e
% PUBLICAS de licitacoe

eletrénico ofi

deliberativo com suas atribuicées es

O desenvolvimento dessa versao do Portal
concepcao direta legal. hamologad

contratagc
responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

o

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

NIBID = ()

' Escolo Nacional de SERPRO
;‘:ﬁocgs:mal‘m;ﬁ:o Administragéio Publica
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A > Editas

= ¥ g8 PoralNacional de Contralactes Publicas Q
15/012.807/2024/2024

Ultima atualizagdo 08/08/2024

Local: Campo Grande/MS  Orgao: FUNDO ESPECIAL DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Unidade compradora: 161 - Fundo Especial da Procuradoria Geral do Estado

Modalidade da contratacdo: Inexigibilidade  Amparo legal: Lei 14133/2021. Art, 74 1iI. f Tipo: Ato que autoriza a Contralacao Direta
Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao

Data de divulgagao no PNCP: 08/08/2024  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagdo PNCP: 02941322000160-1-000014,/2024  Fonte: AZ INFORMATICA LTDA

Objeto:

Participar do 22° Congresso Previdenciario da APEPREV. que sera realizado do dia 14 a 16 de agosto em Foz do Iguacu/PR.

Informacao complementar:

Inscri¢éo de dois Procuradores do Estado no 22° Congresso Previdenciario da APEPREV. que sera realizado do dia 14 a 16 de agosto em Foz do

Iguagu/PR,
VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA
R$ 2430,00 R 2.430,00
Itens Arquivos Histdrico
Numero ~ Descrigao ~ Quantidade - Valor unitario estimado ~ Valor total estimado - Detalhar
388730 Inscrigao em cursos 2 R$ 121500 R$ 2.430,00 @
seminarios e CGI‘I(ME’SSDS
Exibir l-1de litens Pagina

PORTAL

NACIONAL
CONTRATACOES
% PUBLICAS

responsabilidade dos érgaos e entidades contratantes.

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

WBID  enap S,

Banco Interamericano Escolo Nacional de
de Da—;envc?vﬂi:erto Administragao Phblica
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Porta ional de Contratacoes Publicas
Portal Nacienal de Contratacoes Publicas Q & Entrar

A > Editais

Ato que autoriza a Contratacao Direta n° 11419/2024

Ultima atualizagdo 12/08/2024

Local: Pires do Rio/GO  Orgéo: MUNICIPIO DE PIRES DORIO  Unidade compradora: 3 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Modalidade da contratacéo: Inexigibilidade ~ Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, lll. f Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta
Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao

Data de divulgac@o no PNCP: 12/08/2024  Situag&o: Divulgada no PNCP

id contratagdio PNCP: 01181585000156-1-000074/2024  Fonte: CENT]

Objeto:

PARTICIPACAO DAS DIRETORAS E MEMBROS DO CONSELHO DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PIRES DO RIO, PARA O
22° CONGRESSO PREVIDENCIARIO DA APEPREV - 1° SEMINARIO INTERNACIONAL DE PREVIDENCIA

Informagao complementar:

Inexigibilidade de licitagao para participagdo das diretoras e membros do Conselho do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Pires do Rio,
para o 22° Congresso Previdenciario da APEPREY - 1° Seminério Internacional de Previdéncia.

VALOR TOTAL ESTIMADC DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA
R$ 5.490,00 ) ki : R$ 5490,00
Itens Arquivos Histérico
Numero Descrigao Quantidade Valor unitario estimado | Valor total estimado - Detalhar
1 CURSOS/TREINAMENTO/APERF 6 R$ 915.00 R$ 5.490,00 @
Exibir 1-1delitens Pagina
' < Voltar )
. /s

3 PORTAL

NACIONAL
CONTRATACOES
% PUBLICAS

eletrénico
de

E gerido pelo Comité Gestor da Re
deliberativa com suas atribuic

O desenvolvimento ersao do Portat @ um esforgo conjunto
concepgao direta legal homologado pelos indicados a compor

do, fidedignidade e corretude
contrat disponibilizadas no PNCP por forca da
responsabilidade dos orgdos e entidades contratant;

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

NBID .

Banco Interamericano Eccola Nacional do
de Desenvolvimoento Administracho Publica
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= " Portal Nacional de Contratacoes Publice
d acional de Contratacges Publicas Q & Entrar

| =
Ultima atualizagGo 08/08/2024
Local: Campo Largo/PR  Org&o: INSTITUTO DE APOSENTADCRIAS E PENSOES DE CAMPO LARGO - FAPEN
Unidade compradora: 18001 - Gabinete da Diretoria
Modalidade da contratacao: Inexigibilidade ~ Amparo legal: Lei 14133/2021, Art. 74.1Il.f  Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta
Meodo de disputa: Nao se aplica  Registro de prego: Nao
Data de divulgacdo no PNCP: 08/08/2024  Situagéo: Divulgada no PNCP
id contratagdo PNCP: 05067274000111-1-000021/2024  Fonte: IPM Sistemas
Objeto:

Participacao no 22° Congresso Previdenciario Apeprev e passagens para o deslocamento para o local do congresso.,

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADOQ DA COMPRA
R$10.188.96 R$10.188.96
Itens Arquivos Historico
Nimero Descrigao - Quantidade Valor unitario estimado » Valor total estimado - Detalhar
1 PAGAMENTO PARTICIPAGAQ 6 RS 915.00 R$ 5.480,00 ®

EM CONGRESSO

2 AQUISICAO DE PASSAGENS 6 R$ 783.16 R$ 4.698.96 @
TERRESTRES
Exibir 1-2de 2 itens Pagina
< Voltar |

i L Criado peta Lei n® 14133721, o Portal Nacional de Contratacoes Publicas (PNCP) é o sitio
CNOANQF\'IgEéES 2] oficial destine T raliz obrigatoria do
; de licitaco 2 contratc dmir VoS abarcados o novel diptoma.
% PUBLICAS : ;

o 0BOC

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

BID
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DOCUMENTOS -
APEPREV



Al 0 ﬂ 0 G z B
¢ } Associagao Paranaense das Entidades
%Apgmwf Previdenciarias do Estado e dos Municipios

» &

CNPJ N° 05.763.089/0001-61

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DENOMINACAO, OBJETIVO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° A ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO
ESTADO E DOS MUNICIPIOS - APEPREV - é uma entidade civil de direito privado
sem fins lucrativos, e com fins ndo econdmicos, de carater social, cultural e
educacional, sem finalidades politicas ou religiosas, de &mbito estadual e
nacional, representativa dos Regimes Préprios de Previdéncia Estaduais e
Municipais, que se rege pelo disposto neste Estatuto, nos regulamentos e nas
disposicbes legais aplicaveis.

Paragrafo (inico:- Vedado o desenvolvimento de agdes de indole politico-partidéria
ou eleitoral.

Art. 2° - A APEPREV tem sua sede e foro em Curitiba - Capital do Estado do Parana,
situada a Avenida Candido de Abreu n® 660 - Sala 407 - Edificio Palladiun,
Centro Civico - CEP 80.530-000, Curitiba - Parana.

Paragrafo (nico - A Associacdo poderé ter sede administrativa, que serd a cidade
de domicilio do seu Presidente, ou por ele indicada através de resolucdo ou
portaria.

Art. 3° - A APEPREV tem por objetivo:

1. Congregar as instituicdes previdenciarias indicadas no art. 19 e defende-lhes
reivindicagoes, direitos e prerrogativas, tendo em vista sempre o0s interesses da
comunidade de seus agregados;

II. Promover o intercdmbio de conhecimentos de carater técnico-administrativo e
consulitivo, no estudo e solugdo dos problemas, entre as instituigdes publicas de
previdéncia social, bem como junto as associagdes congéneres, tanto nacionais,
estaduais ou estrangeiras;

I1I.  Promover estudos técnicos, a serem encaminhados aos poderes publicos
competentes, visando o bem-estar dos segurados e dos beneficidrios das
institqigé‘)esw_ﬁ{iaﬁi_a%:-—w
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VI.

V.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XII1. |

X1V, |

|

Providenciar, junto aos poderes publicos, a execugdo de medidas capazes de
assegurar o desenvolvimento econdmico, administrativo e social das instituicoes
filiadas;

Difundir os principios da doutrina previdenciaria;

Realizar congressos, workshops e encontros nacionais, estaduais e regionais,
objetivando o estudo de problemas das instituicdes filiadas e a adocdo das
conclusdes dele extraidas;

Promover o aperfeicoamento e a padronizacdo de técnicas dos sistemas de
previdéncia, desenvolvidas pelos associados;

Executar e encaminhar as decisbes dos congressos nacionais, workshops e
encontros regionais, a dotando as medidas indispensaveis a implementacdo de
suas conclusoes;

Elaborar, coordenar, executar e apoiar projetos de pesquisas, ensino,
capacitacdo de servidores e de desenvolvimento institucional;

Promover cursos, seminarios, workshops, congressos, palestras e outras
atividades correlatas, na area da previdéncia social;

Firmar convénios ou contratos com outras instituigbes ou 6rgados publicos ou
privados com objetivo de atender aos seus associados nas questBes de
previdéncia social;

Cooperar, prestando direta ou indiretamente assessoria, orientagao, consultoria
técnica administrativa, juridica na é&rea, visando obtengdo, manutengdo do
Certificado de Regularidade Previdenciaria, inclusive dando treinamentos
visando o aperfeicoamento, qualificacdo e capacitagdo dos servidores dos
associados;

integrar como representante dos Associados os diversos 6rgdos colegiados,
confederagdes e conselhos no ambito estadual e federal, grupos de trabalho e
de estudos junto aos Poderes e entidades privadas;

Servir de érg3o de representacdo extrajudicial dos Associados perante a Uniao,

Estados, Tribunais de Contas e o Ministério Publico em assuntos de interesse

comum das entidades associadas.

Parégrafo (nico. Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na

lei para consecucdo das finalidades, podendo, inclusive, desenvolver outras

atividades acessérias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais

por meio de: execugdo direta de. projetos, programas oy planos de agﬁ,as»;

>
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celebragdo de convénios, contratos ou outro instrumentos juridicos; doagao de

recursos materiais e financeiros, ou prestagdo de servicos intermedidrios de
apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que
atuam em aéreas afins.

Art. 4° - O prazo de duracdo da APEPREV ¢ indeterminado.

CAPITULO II
PARTICIPANTES, FILIACAO E EXTINCAO, DIREITOS E DEVERES

Art. 5° " Poderdo filiar-se a APEPREV as Entidades Previdencidrias representativas dos
Regimes Proprios de Previdéncia dos Estados e dos Municipios da Federagdo.

Paragrafo Unico. Aos representantes dos Municipios e Estados da Federacao
associados, € garantido todos os beneficios oferecidos pela APEPREV com
excecao ao direito de votos e composicdo de qualquer cargo de Diretoria,
ficando exclusivamente os cargos de Diretores, Coordenadores ou qualquer
outro cargo eletivo ou de livre nomeagao e exoneragao ao encargo do Presidente
restrito aos representantes associados do Estado e Municipios do Parana.

Art. 6° - O pedido de filiagdo e desfiliacdo, serd formulado oficialmente pelo
representante legai das Entidades pleiteantes e sera dirigido ao Presidente da
APEPREV.

§ 19 - Os pressupostos de admissibilidade de filiagdo e a perda de filiada dessa
condicao serdao estabelecidos no Regimento interno,

§ 2° Cada entidade participante indicara um representante legal para integrar a
APEPREV.

——Art, 7° - So direitos das Entidades filiadas:

I. Participar de todas as atividades promovidas pela associagao;

I~ H. participar de Assembleia geral podende votar e ser votado na forma prevista
 neste Estatuto;

III.  convocar Assembieia geral por iniciativa de, no minimo 1/5 (um quinto) do total

«> = de filiadas em dia com as suas contribuicdes mensais, devendo a solicitagdo ser

encaminhada ao Presidente;

IV. formular ao Presidente ou & Diretoria reclamagoes de qualquer natureza;

V. interpor recursos perante a Assembleia Geral em face de atos do Presidente c@

}

da Diretoria contrarios as proposicdes estatutarias;. .
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VI.  utilizar as informacdes, dados, trabalhos e estudos oferecidos pela APEPREV,
Art. 8° - Sdo deveres das Entidades filiadas:

Toggen “

APEPREV

-

ACSATEVy

|
~
oy

I cumprir as disposigbes deste Estatuto, as deliberacBes da Assembleia Geral e
as decisOes da Diretoria;

II. manter em dia o pagamento das contribuicdes;

CAPITULO III
ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

Art. 9° - A administragdo da APEPREV é de competéncia da Assembleia Geral e da

Diretoria e a fiscalizagdo compete ao Conselho Fiscal.

SECAO I b ot 4
ASSEMBLEIA GERAL o3

]

Art. 10 - A Assembleia Geral & o 6rgio maximo de deliberacio da APEPREV e dela -
poderd participar o representante da Entidade filiada e sécios fundadores
devidamente credenciados.

PARAGRAFO UNICO - Somente poderdo votar e concorrer a cargo eletivo o
representante da Entidade filiada e sdcios fundadores que esteja em dia com as
obrigacOes estatutarias junto 2 APEPREV e socios fundadores que estiverem na
mesma condigao.

Art. 11 - Compete a Assembleia Geral dentre outros:

1. deliberar sobre assuntos relacionados com o0s objetivos da Associagao;
I1. deliberar sobre a eleicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,

III. apreciar e deliberar sobre o relatorio anual e a prestagdo de contas da Diretoria
da APEPREV, que devera estar acompanhado de parecer técnico do Conselho
Fiscal;

IV. reformular ou alterar o presente Estatuto;

V. definir anualmente o valor das contribuicdes das entidades filiadas a APEPREV,
através de resolugdes, nos termos do art. 48 do presente Estatuto;

VI. aplicar as sangBes previstas no regulamento interno da APEPREV aocs membros
da Diretoria e do Conselho Fiscal,

VII.  deliberar sobre a dissolucio da APEPREV.
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VIII.  exclusdo de associado, em caradter de recurso.

Art. 12 - O quorum exigido para a realizagao da Assembleia Geral, em primeira
convocagao & de no minimo 2/3 (dois tergos), e em segunda metade mais uma
das Entidades filiadas em dia com suas contribuicGes.

PARAGRAFO UNICO — Caso ndo haja quérum na segunda convocagdo, a Assembleia
Geral realizar-se-a em terceira chamada, 1 (uma) hora depois, no mesmo local,
com qualquer nimero de filiadas.

Art. 13 - As deliberacgfes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples das
filiadas presentes.

Art. 14 - A Assembleia Geral podera ser ordinaria ou extraordinaria, reunindo-se:

) ordinariamente; até o dia 30 de maio de cada ano, para apreciacao das contas
da Diretoria relativas ao exercicio findo; quadrienalmente, para a eleicdo dos
membros do Conselho Fiscal e da Diretoria;

II.  extraordinariamente, sempre que for necessério, nos termos deste Estatuto.

Art. 15 — A Assembleia Geral sera convocada por Edital publicado no site
www.apeprev.com.br, correio eletrénico e redes sociais as filiadas,
especificando local, horario e 2 ordem do dia.

§1°- A publicagdo e a postagem da convocagdo deverao ser feitas com a antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data designada para a realizacdo da Assembleia
Geral Ordinaria.

§ 2° - A convocacao para Assembleia Geral Extraordinadria sera feita com a
antecedéncia de 05 (cinco) dias.

Art. 16 - As eleicoes para o Conselho Fiscal e Diretoria da APEPREV ocorrerdo sempre
no periodo compreendido entre o 60° e o 30° dia anterior ao término da gestao
que se encerra, e serdo convocados pelo Presidente em exercicio ou pelo
Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO - O mandato dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria

sera 4 (quatro) anos, sendo permitida reeleigao.

SEGAO 11 we 1A
n= L
DI RIA

membros:
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1. Presidente;

I1.  Vice-presidente;
III. 19 Secretario;
IV. 2°Secretario;

V. 19 Tesoureiro: = o
VI. 2°Tescureiro;
Art. 18 — Os membros da Diretoria s3o eleitos em Assembleia Geral através do

sistema de chapa.
Art. 19 - Compete a Diretoria da APEPREV:

I.  aprovar o Regimento Interno e outros normativos necessarios ao funcionamento

da APEPREV;

I1. aprovar a estrutura organizacional e o quadro de pessoal da APEPREV;

III.  decidir quanto a previsdo orgamentdria e o plano de trabalho para o exercicio
seguinte, proposto pela Diretoria.
IV. deliberar sobre a contratacdo de empresa de auditoria
V. deliberar sobre a fixacdo do valor da contribuicdo mensal a ser aprovada pela
Assembleia Geral
VI. apreciar e decidir sobre eventuais recursos interpostos por filiadas em face de
proposicao de exclusao da filiagdo da APEPREV
VII. elaborar a previsdo orgamentaria e o plano de trabalho para cada exercicio;
VIII. deliberar sobre a proposicdo de medidas judiciais e adocao de procedimentos
extrajudiciais.

IX. decidir sobre a admissdo e demissdo de funcionarios necessarios ao bom
funcionamento dos servicos da APEPREV bem como fixar a remuneragao.
PARAGRAFO UNICO - Perderd o mandato o membro da Diretoria que deixar de

comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas sem prévia
justificacdo, que devera ser acolhida pelo Presidente.
Art. 20 - Compete ao Presidente da APEPREV:
1. cumprir e fazer cumprir este estatuto e as deliberagbes da Diretoria;
II. desenvolver e coordenar as atividades administrativas da APEPREV;
II1. submeter a apreciacdo do Conselho Fiscal, as contas da Diretoria para
posterior encaminhamento a Assembleia Geral;

IV. representar a APEPREV ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
para tanto, constituir mandatarios com poderes espe:ciaisl;_‘: \9

\F/
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assinar, juntamente com o Tesoureiro e nos seus impedimentos com o
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Secretario Geral, contas em estabelecimentos de crédito, assim como
balancetes trimestrais, balango anual e demonstracio financeira do exercicio
findo;

VI.  executar outras atividades que sejam de interesse da APEPREV e das
Entidades filiadas;

VII. nomear procurador para representar a entidade;

VIII.  expedir resolugdes, nos termos do presente Estatuto.

IX. decidir sobre a admissao e demissao de funcionarios, necessarios ao-bom
funcionamento dos servigos da APEPREV; - o

X. nomear e exonerar Coordenador de Eventos; w116R34 7

XI.  nomear e exonerar Coordenadores Regionais; il

XII. nomear e exonerar a Assessoria Juridica; i PROTOCK |

XIII.  designar um Diretor para responder pelas fungées-déﬁéufro, nos irﬁpedimentos
ou faltas deste;

XIV. escolher e nomear Assessores da Presidéncia, sem prejuizo de outras funcgdes,
essas que serao exercidas gratuitamente por aqueles que nelas forem
investidos;

XV. nomear e exonerar Secretario Executivo;

Art. 21 - Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente em seus impedimentos
e em caso de vacancia do cargo deste Ultimo, assumir a Presidéncia.
Art. 22 - Ao Secretario compete:
I. registrar ou fazer registrar este Estatuto e suas alteragdes;
II. dirigir os trabalhos da Secretaria ;
I1I. providenciar, quando necessario, o expediente das reunides de Diretoria;
IV. preparar ou fazer preparar a correspondéncia e demais documentos oficiais;
V. lavrar ou fazer lavrar as atas das reunifes da Diretoria;
V1. providenciar, quando necessario a publicagdo dos atos emanados dos 0rgaos
da APEPREV.
Paragrafo tnico: Compete ao 20 Secretario substituir o Secretario em seus

impedimentos e em caso de vacancia do cargo deste Ultimo, assumir a

Presidéncia.

Art. 23 - Compete ao Tesoureiro: YIS | S : '
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[.  organizar, dirigir e coordenar os trabalhos de tesouraria;

II.  manter sob a sua guarda o numeraric da APEPREV;
III.  providenciar o pagamento de despesas autorizadas;
IV. assinar, juntamente com o Presidente, contas em estabelecimentos de créditos;
V. subscrever, com o Presidente, balancetes trimestrais, balanco anual,
demonstracdo financeira do exercicio findo;
VI.  controlar a escrituragao contabil.
Paragrafo Gnico: Compete ao 2° Tesoureiro substituir o Tesoureiro em seus

impedimentos e em caso de vacancia do cargo deste udltimo, assumir a

Presidéncia.

SECAO III 1165347 #|
DO CONSELHO FISCAL

Art. 24 - O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés)
suplentes eleitos através de chapa, em conjunto com a Diretoria, em Assembleia
Geral.

Paragrafo (nico - O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido dentre os seus
membros titulares.

Art. 25 — Compete ao Conselho Fiscal:

I. fiscalizar a escrituracdo contabil e a administragdo patrimonial da APEPREV;
II. exarar parecer sobre prestacdo de contas da Diretoria da APEPREV;

II1. manifestar-se sobre assuntos de sua area de competéncia que forem
encaminhados pela Assembleia Geral ou pela Diretoria da APEPREV.

Art. 26 — As convocacoes para as reunides do Conselho Fiscal serao feitas por Edital

publicado no site www.apeprev.com.br, correio eletrénico e redes sociais com

08 (oito) dias de antecedéncias.
I. trimestralmente pelo seu presidente; e
1I. extraordinariamente pelo seu presidente ou por 2/3 dos demais membros.
Art. 27 — As deliberacBes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de
votos.
PARAGRAFO UNICO - Perderd o mandato o membro do Conselho Fiscal que deixar

de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas se
prévia justificacdo, que deverd ser acolhida pela Presidéncia do Conselho.
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CAPITULO IV -

ELEICOES

Art. 28 - As eleig0es para renovagdo dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria
serdo realizadas de 04 (quatro em quatro) anos, durante o més de setembro,
em Assembleia Geral Ordinaria, pelo voto direto e secreto, considerando-se
eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos.

SECAO I
ELEICAO DOS MEMBROS

Art. 29 - As eleigOes de que trata o artigo anterior serdo realizadas em conformidade
com o descrito no art. 18 e 0 art. 24.

Art. 30 - Sera constituida uma comissdo organizadora das elei¢des a ser disciplinada
através de Resolucgao.
SECAO II
ELEITOR

Art. 31 - E eleitor um representante da entidade filiada e os sdcios fundadores que na

data da eleigdo estiverem em dia e em pleno gozo dos.dirgites sqciais conferidos
no Estatuto. ‘

81165347
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SECAO III e
CANDIDATURAS INELEGIBILIDADES E INVESTIDURA —
Art. 32 - Poderd ser candidato todo representante de Entidade filiada e socio fundador

que, na data da realizagdo da eleicdo em primeiro escrutinio, atender ao que
proclama o artigo anterior, devidamente identificado e credenciado.
PARAGRAFO UNICO — Somente serd permitida candidatura em uma Utnica chapa.
Art. 33 - Serdo inelegiveis, vedada a permanéncia no exercicio de cargo eletivo, todo
representante da Entidade filiada que:
ndo poderdo candidatar-se aos cargos de membros da Diretoria Executiva da

APEPREV aqueles que tiveram suas contas reprovadas relativas ao exercicio de
cargos na APEPREV;
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II.  tiver faltado a 3 (trés) Assembleias consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas,
sem justificativas;
[II.  tiver sido condenado por crime doloso enquanto persistir o efeito da pena,

desde que transitada em julgado a sentenga condenatoria;

SECAO 1V
CONVOCACAOQ DAS ELEICOES

Art 34 - As eleicbes serao convocadas por Edital publicado no site

www.apeprev.com.br, correio eletronico e redes sociais as filiadas com

antecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias € minima de 30 (trinta) dias que
antecederem o més de setembro. '

§ 1°- O Edital de Convocacdo das eleicdes deverd conter obrigatoriamente:

1. data, horario e local de votacdo;

II. prazo para registro de chapas e candidaturas individuais;

III. horario de funcionamento da secretaria;

IV. datas, horarios, locais das segunda e terceira convocagao caso ndo atingido o
qudrum na primeira e segunda, bem como a nova eleigdo em caso de empate

entre as chapas mais votadas;

LY B R
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CAPIiTULO V =1 103354
EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 35 - O exercicio financeiro da APEPREV coincide com o ano civil.

Art. 36 - S3o fontes de recursos da APEPREV

I. - Contribuigdes recebidas de filiadas;
II. - DoacBes, legados, auxilios e subvengdes de entidades publicas ou privadas;
III. - Rendimento das aplicac@es do patrimonio;
IV. - Receitas advindas de seminarios, congressos, simpdsios ou outros eventos;
V. - Qutras receitas.

Art. 37 - A Diretoria da APEPREV devera elaborar balancetes trimestrais, balango

anual, assim como demonstragao patrimonial e financeira do exercicio findo.

PARAGRAFO UNICO - Os documentos indicados no capitulo deverdo ser enviados a

Entidades filiadas.

uv035
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CAPITULO VI
PATRIMONIO

Art. 38 - O patrimdnio da APEPREV serd constituido pelos bens a ela incorporados,
proibida a sua utilizagdo em gualquer tipo de garantia ou aval, bem como sua
utilizagao para fins ndo previstos no Estatuto.

PARAGRAFO UNICO - Havendo superavit na apuragéo dos resultados, serd o mesmo
incorporado ao patriménio da APEPREV, ndo havendo sob qualquer hipdtese ou
pretexto, distribuicdo de lucros entre os membros da Diretoria, dos Conselhos
ou qualquer Entidade filiadas.

Art. 39 - Nenhum bem pertencente & APEPREV podera ser alienado sem a prévia e
expressa autorizacdo da Assembleia Geral.

Art. 40 - Os bens particulares dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e das

Entidades filiadas ndo respondem pelas obrigagdes da APEPREV.

= ‘ i o - r : - - " i
CAPITULO VII FR1 V05047 #1

DISPOSICOES GERAIS E TRANSIT('IiRIAS

Art. 41 - O mandato dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal séo de
carater institucional, caso no decorrer do mandato perder a condigao de Gestor
ou Dirigente de unidade Gestora de RPPS, podera cumprir integralmente seu
mandato, com excec¢do que o mesmo se desligue do RPPS.

Art. 42 - A dissolugdo da APEPREV somente podera ser efetuada em Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, aprovada por no
minimo 2/3 (dois tercos) dos associados aptos a votar, conforme o inciso VII do
art: 11:

Art. 43 - No caso de deliberacdo pela extingdo da Associagdo, em Assembleia Geral
Extraordinaria, o seu patrimonio, saldados todos 0s seus cCOmMpromissos, sera
rateado entre as entidades filiadas proporcionalmente ao montante de suas
contribuicdes.

Art. 44 - (revogado)
PARAGRAFO UNICO - As propostas de alteragbes do Estatuto serd@o de iniciativa de

qualquer Entidade filiada, devendo ser encaminhadas ao Presidente d

APEPREV, o qual ouvira a Diretoria.

¥
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Art. 45 - Os cargos de membros do Conselho Fiscal e da Diretoria sao de exercicio
gratuito.

PARAGRAFO UNICO: Aos membros da Diretoria que em viagem a servico da
APEPREV, além do reembolso de suas despesas contara com didria no valor de
10% (dez por cento) do salario-minimo nacional vigente.

Art. 46 - As entidades filiadas a APEPREV n3o respondem ativa, passiva ou
subsidiariamente pelos atos praticados ou pelas obrigacdes desta Associagao.

Art. 47 - Os membros do Conselho Fiscal, bem como da Diretoria da APEPREV ndo
530 responsavels pelas obrigagdes contraidas em virtude de ato de gestdo, mas
responderdo civil e criminalmente pelos prejuizos que causarem quando
procederem

I. com culpa ou dolo, embora de suas atribuicdes ou poderes
II.  com violagdo da Lei, deste Estatuto ou do Regimento Interno.

Art. 48 - As Entidades filiadas a APEPREV pagardo contribuicdo anual, que serd
considerado o periodo adimpléncia de 01 de marco a 28 de fevereiro do ano
vindouro, independente do més de filiacdo ou pagamento das parcelas, que sera
fixada anualmente em Resolucdo e devera observar o nimero de beneficiarios
do RPPS, incluindo servidores ativos, aposentados e pensionistas.

§ 19 - Fica estabelecido piso minimo anual de R$ 700,00 (Setecentos reais) e o teto
de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais).

§ 20 - Fica estabelecido a data de 01 de margo para vencimento da anuidade.

§ 39 - Fica estabelecido multa de 1% (um por cento) por més de atraso referente a
anuidade.

§ 4° - O valor estabelecido no § 1° poderd ser reajustado anualmente de acordo com
a variagdo do indice inflacionéario oficial a ser fixado por Resolugdo.

Art. 49 - Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacgao.

T

Curitiba, 23 de setembro de 2022 Y Vs
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LUIZ CARLOS MILHARESI
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? Associacdo Paranaense das Entidades

Previdenciaria E icipi
PREV c s do Estado e dos Municipif
CNPJ N° 05.763.083/0001-61

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAC PARANAENSE DE
ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS - APEPREV,
REALIZADA NO DIA 23 DE SETEMBRO DE 2022 NAS DEPENDENCIAS DO
RESTAURANTE MADALOSSO, NA CIDADE DE CURITIBA/PR

Acs vinte e trés (23) dias do més de setembro de dois mil & vinte e dois (2022), reuniram-se
0s associados da APEPREV conforme Edital de Convocacéo publicado no site da APEPREV
em data de quize (15) de agosto de 2022, com primeira chamada &s 13:00 horas sem o
comparecimenio legal de 2/3 dos associados, &s 13:30 horas foi feita & segunda chamada e
a lerceira chamada &s 14:00 horas realizando 2 reunifio contando com a presenca dos
seguintes associados, representantes dos RPPS's de seus municipios, conforme lista de
presenca anexa. Apds aberiura o Presidente Marcie Oliveira Apolinaric pediu uma oragdo em
agradecimento ac encerramento do 20° congresso, agradeceu a presenca de todos e deixou
a palavra livre, onde fodos os presentes da diretoria manifestaram aprovagéo e elogios ao
presidente & 2 organizagdo do snvento encerrado 2 pouco, principaimente & sra Silvana por
sua competéncia e dedicacdio. Passando 2 discussdo ds pauta da convocacdo: 1 -
“Apreciagéo das contas da Diretoria”, o presidente leu o parecer enviado pelo consetho fiscal,
que ndc estava presente, mas sncaminhou © mesmo, onde informaram 2 aprovagao da
prestacée de contas. Apds as explicagdes o Presidente colocou em discussdo OS pareceres
da contas apresentadas pelo Conselho Fiscal raferente z0 periode de julho & dezembro de
2021, ndc havendo manifestacdo foi colocado em votag&o os pareceres de aprovacdoc, os
quais foram aprovados per unanimidade, ficando aprovada por unanimidade. 2 - .Proposta
de alieragbes no Estatuto da Associagéo, o presidente e o juridico da associacdo explicaram
que para ampliar as formas de atendimento e proporcionar aos associados opgdes de
formacdes de acordo com a nova portaria, colocou em votacdo a alteracéo no objeto social
da entidade, a possibilidade de filiagéo de municipios de outros estados (sem direito 2 voto
Ou & ser votado em assembieias), a inclusdo de didrias para membros da diretoria, quandc
representiando a associagdo sm eventos, a titulo de zjuda de custo, ficando a redagBo dos
artigos da seguinte forma:

‘Art. 1° A ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO
ESTADO E DOS MUNICIPIOS - APEPREV - é uma entidade civil de direito privado sem fins
lucratives,e com fins ndo econdmicos, de cardter social, cuifural e educacional, sem
finalidades politicas ou religicsas, de &mbito estadual e nacional, representativa dos Regimes
Froprios de Previdéncia Estaduais e Municipais, que se rege pelo disposto neste Estatuto,

s i o i tindvai
nos reguiamentos @ nas disposiges lagais aplicéveis.

Parégrafo Unico:- Vedade ¢ desenvolvimento de agdes de indole politico-partidaria ou
efeitoral.

Art. 2° - A APEPREY tem sua sede e foro em Curitiba — Capital do Estado do Parana, situada
a Avenida Candido de Abreu n® 660 - Salz 407 — Edificio Paliadiun, Centro Civico — CEP
80.530-000, Curitiba — Parans. iy
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e Associacdo Paranaense das Entidades
1 i 7 et g & .
opey revidencidrias do Estado e dos Municipi

CNPJ N° 05.763.089/0001-61

Lorrm s

Pardgrafo dnico— A Associacdo poderé ter sede administrativa, que seré a cidade de
domicilio do seu Presidente, ou por ele indicadz através de resolugéo ou portaria.

Art. 3° - A APEPREV tem por objetivo:

I — Congregar as instituigbes previdencidrias indicadas no art 1° e defende-lhes
reivindicacdes, direitos e prerrogativas, tendo em vista sempre 0s interesses da comunidade
de seus agregados;

lf —Promover o intercé&mbio de conhecimsntos de caréter técnico-administrativo e consuitivo,
no estudo e solugéo dos problemas, entre as instituicbes piblicas de previdéncia social, bem
como junto as associagdes congénerss, tanto nacionais, estaduais ou estrangeiras;

{li — Promover estudos técnicos, a serem encaminhados aos poderss publicos competentes,
visando o bem estar dos segurados e dos beneficirios das instituigdes filiadas;

IV — Providenciar, junto aos poderes publicos, a exscugio de medidas capazes de assegurar
o desenvolvimento econémico, administrativo e social das instituigdes filiadas;

V = Difundir os principios da doutrina previdenciéria;

VI — Realizar congressos, workshops e enconiros nacionais, estaduais e regionais,
objetivando o estudc de problemas das instituicdes filiadas ¢ a adogdo das conclusdes dele
exiraidas;

VIl — Promover o aperfeicoamento e a padronizacdo de técnicas dos sistemas de
previdéncia, desenvolvidas pelos associados:;

Vill — Executar e encaminhar as decisdss dos congressos nacionais, workshops e encontros
regionais, a dotando as medidas indispenséveis a implementacéo de suas conclusdes;

IX — Elaborar, coordenar, executar e apoiar projetos de pesquisas, ensino, capacitagdo de
servidores e de desenvolvimento institucional;

X — Promover cursos, seminérios, workshops, congressos, palestras e outras afividades
correlatas, na drea da previdéncia social:

Xi — Firmar convénios ou contratos com outras instituigdes ou 6rgéos publicos ou privados
com objetivo de atender aos seus associados nas cuestbes de previdéncia social;

Xll —Cooperar,prestando direta cu indiretamente assessoria, orientagdo, consultoria técnica
administrativa, juridica na &rea, visando obtengéo, manutencdo do Certificado de
Regulandade Previdenciaria, inclusive dando treinamentos._visando o aperfeicoamento,
qualificacéo e capacitagéo dos servidores dos associados; | 2° RTDPJ - CURITIEA/ PN
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= Associacdo Paranaense das Entidades
ity Previdenciarias do Estado e dos Municipi
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CNPJ N° 05.763.089/0001-61

X

Xill — Integrar como representante dos Associados os diversos érgsos colegiados,
confederac@es e conselhos no &mbiio sstadual e federal, grupos de trabaiho e de estudos
Jjunto aos Poderes e entidades privadas:

XIV — Servir de érgdo de representagdo sxtrajudicial dos Associados perante a Unido,

Estados, Tribunais de Contas e o Ministério Publico em assuntos de interesse comum das
enfidades associadas;

Paragrafo dnico. Poderfc ser utilizados fodos os meios adequados e permitidos na lei pare
consecugdo das finalidades, podendo, inclusive desenvoiver oulras atividades acessérias
voltadas ao desenvolvimentc dos chjetivos institucionais por meio de : execugdo direta de
projefos, programas ou planos de agoes; ceiebragdo de convénios, contratos ou outro
instrumentos juridicos; doacso de recursos materiais e financeiros, ou prestacdo de servicos

intermediérios de apoio a outras organizagbes sem fins lucrativos e a érgéos do sefor publico
que atuam em =zéreas afins.

Afl. 5% Poderéo filiar-se & APEPREV as Entidzdas Previdenciarias representativas dos
Regimes Préprios de Previdénciz dos Estados e dos Municipios da Federagéo.

Parégrafo Unico. Acs representantes dos Municipios e Estados da Fedsragdo associados, é
garentido todos os beneficios oferecidos pela APEPREV com excegédo ao direito de votos e
composigéo de qualquer cargo de Diretoria, ficando exclusivamente 0s cargos de Diretores,
Coordenadeores cu qualguer outro cargo eleiivo ou de livre nomeagdo e exoneracéo ac

éncargo do Presidente restnito aos represenianies associados do Esiado e Municipios do
Parana.

Art. 45 - Os cargos de membros do Conselho Fiscai e da Diretoria s&c de exercicio gratuito.

PARAGRAFC UNICO: Aos membros da Diretoria que em viagem a servigo da APEPREYV,
além do reembolso de suas despesas contara com umze gjuda de custo no valor de 10% (dez
por cento) do salério minimo nacional vigents.”

Todas as alteragdes propostas forma aprovadas per UNANIMIDADE. N3o havendo mais

nada a tratar o Presidente deu por encerrada a reunido e eu Sheila Cristina da Silva, lavrei a
presente ata que apés lida e aprovada sera assinada por mim e pelo Presidente .

Marcio Oliveira Apolinario (Presidente)

Sheila Cristina da Silva (Secretéaria)

g R
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - Curitiba — Paran4

23 DE SETEMBRO DE 2022
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Eleigio da "ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO ESTADO
E DOS MUNICIPIOS - APEPREV", realizada no dia 16/04/2021, sendo eleito Presidente MARCIO
OLIVEIRA APOLINARIO - RG 3.960.882-0 ¢ CPF 194.242.178-89, para o mandato de 01/05/2021 a
30/09/2025. protocolo sob o n® 1145788, ficando devidamente arquivados os documentos exigidos pelos
artigos 120 e 121 da Lei 6.015 de 31 de dezembro de 1973.
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5 & A Associacdo Paranaense das Entidades
%APEPREV ; Prevndencnarsas do Estado e dos Municipios

S

L3

CNEJ N°® (05.763.089/0001-61

Curitiba, 23 de abril de 2021

TERMO DE POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO
PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO ESTADOS E DOS MUNICIPIOS
- APEPREV, PARA O QUADRIENIO 2021-2025.

L — e ——— —————

CARGO | ‘NOME | /A»M —

| Presidente Marcie Oliveira Apolinario

.h Vice- Presidente | Edirlene Rodrigues Milharesi

- 17 Secretirio ' Paulo Sergio Bernardino de Oliveira |

' 2° Secretario ~ | Marcelo Penha Gois

I - 1? Tesoureiro ; Mary Stela da Silva Bogafi:; 3

} | 2° Tesoureiro | Pdt: icia %&e&?ﬁl}, Molenda .
1° Titular Roscly Navarro Radrigucs e [

Conselho Fiscal

~
I \_«.,\.JLLJ o S i

}‘ 2’ Titular | Méreia Regina Campos x/[ Bulee o ,2; g rve, b (2 ‘.m/-,o,}

' Conselho Fiscal

' 3° Titular Sth ane Bottcé:lﬁ_m R i B - "3 )

' Conselho Fiscal [ '.‘““;{{“""’(* i

| | ' ' 5

i ! 1 |
1 Suplente | Alexandro de Marque I '

| Conselho Fiscal [ J_.i/{ CL/CLiaﬁ‘ %/ac 94_«,( g

;r 2° Suplente n Andreia Cristina adaSilva ;_ m. ., ) ‘
Conselho Fiscal | v/)—, u( 1 " (L-n’:x .f
3" Suplente ~ " TAdriana Maia Albini | ”a |
Conselho Fiscal | L j\im-l Wi /¥ Db

i Lo - ) iy P o e

2° RTD - CURITIBA/PR ‘

#1145787 #
PROTOCOLO |

Presidente: Marcio Oliveira Apolindrio — Tesoureira: Mary Stela da Silva Bogarin - Secretaria: Luciane Dias Gongalves
{44) 99921.0603 (41) 98429.6018 (42) 39903.4533
Av. Presidente Kennedy, 2999 - Sala 04 - Agua Verde — (41) 9871-4672 — e-mail: apeprev@apeprev.com.br
CEP 80610-010 - Curitiba - Parana
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO PARANAENSE DE
ENTIDADES DE PREVIDENCIA DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS — APEPREV

Aos 16 (dezesseis) dias do més de abril de 2021 (dois mil e vinte e um), os
associados da ASSOCIAGCAO PARANAENSE DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA
DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS ~ APEPREYV, pessoa juridica de direito privado,
regularmente inscrita no CNPJ sob n° 05.763.089/0001-61, reuniram-se em
Assembleia Geral Ordinaria, no Saldo de Eventos do Hotel Nikko, situado na Rua
Bar&@o do Rio Branco, 546, - Centro, Curitiba — PR, conforme Edital de Convocagao
datado de 15/03/2021, publicado no site da APEPREV conforme artigo 15, e via
eletrénico por e-mail aos associados, com primeira chamada as 09:00 horas,
exigindo-se a presenga de 2/3 dos associados em dia com suas contribuigcbes, em
segunda chamada as 09:30 horas com a presenca de metade mais um dos
associados em dia com suas contribuigbes e em terceira chamada as 10:00 horas
com qualquer nimero de associados em dia com suas contribuicdes. O nimero total
de associados até a presente data € de 125 (cento e vinte e cinco), sendo que 94
(noventa e quatro) estdo em dia com suas obrigagbes junto a APEPREV. As 10:00
horas, sob a presidéncia do senhor Marcio Oliveira Apolinario, Presidente da
APEPREV, houve a abertura da assembleia, passando a condugdo da assembleia
para o Presidente da Comissdo Eleitoral, o senhor Marcus Evandro Giarola,
brasileiro, maior, casado, advogado inscrito na OAB/PR sob n 24892, CPF
763.456.379-04, o qual designou para atuar como secretario adhoc o senhor Luiz
Carlos Milharesi. Apurado o quérum, constatou-se a presenga de 45 associados em
dia com suas contribuicbes, motivo pelo qual declarou-se instalada a Assembleia
Geral Ordinéria nos termos do artigo 12 do Estatuto da APEPREV. Instalada a
Assembleia, passou-se a deliberar sobre a ordem do dia, sendo composta de Elei¢io
para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal. Iniciados os trabalhos foi informado que
houve a inscricdo de somente 1 (UMA) chapa, denominada de “APEPREV -
JUNTOS SOMOS MAIS FORTES", tendo como candidato a Presidente o Senhor
Marcio Oliveira Apolinario. Considerando ser candidatura uGnica, passou-se ao
processo de votacdo tendo a chapa “APEPREV - JUNTOS SOMOS MAIS FORTES”

sagrando-se vitoriosa por com 45 votos, ficando assim composta: -
' Presidente ' Jussara | MARCIO OLIVEIRA APOLINARIO i

- CPF N° 194.242.178-89 / RG N° 3.960.882-0

|

Vice-Presidente | Loanda | EDIRLENE RODRIGUES MILHARESI ’
CPF N° 561.537.169-20 / RG N° 4.211.126-6 ;

|

| I
' 1° Secretario ' Sarandi | PAULO SERGIO BERNARDINO DE OLIVEIRA

| CPF N° 448.266.059-00 / RG N° 5.155.963-0 *

"2°Secretario | Altamira | MARCELO PENHA GOIS "*""""”m"'V"'ﬁ*‘m_—“**@
do Parana | a
CPF N° 024.065.209-60 / 7.808.619-0
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CoPREV
' 1° Tesoureiro | ' Campo do | MARY STELA DA SILVA BOGARIM | ?
| { Tenente | l
| ! | CPF N° 046.881.008-90 / RG N° 8.568.359-4 |
| 2° Tesoureiro | Sdo WIL PATRICIA SCHEDOLSKY MOLENDA
| Mateus do
| sul | CPF N° 043.465.739-59 / RG N° 8.885.468-3

W, s

'1° Membro Titular | Paranavai | ROSELY NAVARRO RODRIGUES
do Conselho Fiscal !
, | CPF N° 323.592.509-06 / RG N° 3.197.662-6
| MARCIA REGINA DE CAMPOS

| 2° Membro Titular | Turvo
do Conselho Fiscai '

CPF N° 853.330.859-00 / RG N° 5.460.166-2

|

{

l

|

E

{
““““““““ ity RS SO
Campo * SILVANE BOTTEGA

Mourdo

' 3° Membro Titular
| do Conselho Fiscal |

ISR S T

E CPF N° 498.542.670-91 / RG N° 13.484.522-8

|
|
|

1% Membro Medianeira | ALEXANDRO DE MARQUE |
Suplente do ; ‘ |
Conselho Flacal | | CPF N° 968.560.689-72 / RG ° 6.000.668-7
2°Membro | Cambe | ANDREIA CRISTINA DA SILVA ' |
Suplente do -
Conselho Fiscal | | CPF N°025.958.749-72/ RG N° 6.697.191-0

3% Membro | Paranagua “ADRIANA MAIA ALBINI

- Suplente do : 1

‘ Conselho Fiscal ! CPF N° 844.848.299-91 I RG N° 14.277.557-3

Em seguida o Sr Pres&dente Marcus Evandro Giarola, declarou eleita a chapa e
conforme Edital Eleitoral 01/2021 marcou a posse dos Eleitos para o dia 23 de abril
de 2021 na sede da Associagdo. O mandato fica definido de 01 de maio de 2021 a 30
de setembro de 2025. Na sequéncia foi passada a palavra ao Presidente Eleito
Marcio Oliveira Apolinaric que agradece a confianca de todos e reafirmou o
compromisso de estar sempre a disposico dos RPPS. Em relacdo ao item assuntos
diversos, o Presidente informa que a prestagio de contas encontra-se em andlise
pelo Conselho Fiscal. motivo pelo qual nédo foi apresentada nesta oportunidade. N&o
havendo mais nada a tratar o Presidente deu por encerrada a reunido e, eu Luiz
Carlos Milharesi, lavrei a presente ata que apds lida e aprovada serd assinada por
mim, pelo Presidente e quem mazs assim o desejar.

S

MARCKQ OUVHRA APOLINARiO LUIZ CARLOS MILHARESI
7 Presidente Secretario ad-hoc

2°RTD - CURITIBA/PR |
f
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

O e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | 047A DE ABERTURA
05.763.089/0001-61
b CADASTRAL 23/06/2003

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREV

TITULO DO ESTABELECIMENTS (NOME DE FANTASIA) PORTE
APEPREV DEMAIS

CODIGO E GESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICADC DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
94.93-6-00 - Atividades de organizac6es associativas ligadas & cultura e 4 arte

CODIGO E BESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagéo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV CANDIDO DE ABREU 660 CONJ 407 ANDAR 04 COND PALLADION
CENTRO CiV

CEF BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

80.530-000 CENTRO CIVICO CURITIBA PR

ENDEREGC ELETRONICO TELEFONE

APEPREV@APEPREV.COM.BR {44) 9921-0603

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

LTy

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGCAQ CADASTRAL
ATIVA 23/06/2003

MOTIVO GE SITUACAO CABABTRAL

SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL
EEE R 2 T e e e ve v ek

Aprovado pela instrucdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 17/03/2023 s 10:56:52 (data & hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS -
APEPREV
CNPJ: 05.763.089/0001-61

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada & verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:12:53 do dia 23/09/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/03/2025.

Cadigo de controle da certidao: 8328.9FC8.D06B.EC07

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda 000052
Receita Estadual do Parana

Certiddao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 034741742-73

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 05.763.089/0001-61
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 24/01/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

Pagina 1 de 1
Emitido via internet Pubiica (26:09/2024 09:15.13)



i Rk PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 000053
E,w SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORCAMENTO
& Sl DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n® 11.612.599
CNPJ: 05.763.089/0001-61
Nome; ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREV

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributérios administrados pela Secretaria Municipal de Financas e créditos tributarios e nao tributdrios inscritos em
divida ativa junto & Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre servigo - ISS), Tributos Imobilidrios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imaveis Intervivos- ITBI e Contribuicdo de
Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco
https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 16:05 do dia 20/09/2024.

Cadigo de autenticidade da certiddo: 167B87F4925144D00B4456255069077B82
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Valida até 19/12/2024 - Fornecimento Gratuito

Vocé tambeém pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCode,
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  05.763.089/0001-61

Razéao
Social: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUN
Enderego: AV JOAO GUALBERTO 623 ED DELTA / ALTO DA GLORIA / CURITIBA / PR /

80030-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:23/09/2024 a 22/10/2024

Certificagdo Nimero: 2024092319561253403805

Informacgdo obtida em 26/09/2024 09:23:39

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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de

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS
MUNICIPAIS - APEPREV (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 05.763.089/0001-61

Certiddo n®: 66293168/2024

Expedicédo: 26/09/2024, as 09:24:47

Validade: 25/03/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgao.

Certifica-se gue ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS
MUNICIPAIS - APEPREV (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
05.763.089/0001-61, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagao desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Imternet (http://www.tet.dus.br) .

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho gquanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagcdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.
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m Associagcao Paranaense das Entidades

| Previdencidrias do Estado e dos Municipi

APEPRE ER l S
CNPJ N° 05.763.089/0001-61

DECLARACAO

A Associagédo Paranaense das Entidades Previdencidrias do Estado e dos Municipios -
APEPREV, com sede na Av. Candido de Abreu, 660, Sala 407 — Centro Civico — Curitiba- PR,
CNPJ n° 05.763.089/0001-61, DECLARA:

1 - nao possui em seu quadro, funcionarios menores de dezoito anos que exergam trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, bem como n&o possui nenhum funcionario menor de dezesseis anos, em
qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos, atendendo ao que dispde o art.
7°, inciso XXXIIl da Constituicio Federal;

2 - que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas (art. 63, |V, da Lei Federal n°
14.133/21), aplicavel apenas para pessoa juridica com 100 (cem) ou mais empregados em seus
quadros, nos termos do art. 93, da Lei Federal n® 8.213/91;

3 - que ndo mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4 - que nos 5 (cinco) anos anteriores a data deste documento, n&o sofreu condenacéo judicial, com
transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submissio de trabalhadores a condicoes
analogas as de escravo ou por contratacéo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista.

Atenciosamente,

Curitiba, julho de 2024.

MARCIO OLIVEIRA APOLINARIO
Presidente
CPF: 194.242.178-89
RG: 3.960.882-0
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: Associacao Paranaense das Entidades

Previdenciarias do Estado e dos Municipios
APEPREV CNPJ N° 05.763.089/0001-61

DECLARACAO A SER APRESENTADA PELAS iNSTITUiC@ES DE CARATER FILANTROPICO RECREATIVO
CULTURAL, CIENTIFICO E AS ASSOCIAGOES CIVIS, A QUE SE REFERE O ART. 15 DA LEI N@ 9.532, DE 1997;

ASSOCIAC}"&O PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS - APEPREV,
com sede a Avenida Candido de Abreu, 660, conjunto 407, andar 04, Centro Civico, Curitiba — PR, CEP
80.530-000, inscrita no CNPJ sob 0 n? 05.763.089/0001-61,

DECLARA

para fins de ndo incidencia na fonte do IR, a que se refere o art. 64 da Lei n2 9.430, de 27 de dezembro de
1996, que e entidade sem fins lucrativos de carater social, cultural e educacional, a que se refere o artigo
15 da Lei n2 9.532, de 10 de dezembro de 1997.

Para esse efeito, a declarante informa que:
i - preenche os seguintes requisitos, cumulativamente:

e entidade sem fins lucrativos;

o
=}

5y presta servigos para os quais foi instituida e os coloca a disposicdo do grupo de pessoas a que se
destinam:

c) nao remunera, por qualquer forma, seus dirigentes por servicos prestados;

d) aplica En'}t@gr;-zimern'e seus recursos na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos sociais;

e} mantem escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das formalidades
gue assegurem a respe(,tzva exatiddo;

f) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emissdo, os documentos

que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas, bem como a realizacdo de
quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situagdo patrimonial;

g) apresenta anualmente a Escrituragdo Contabil Fiscal (ECF), quando se encontra na condicdo de
obrigado e em conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB); e
h) 0s valores recebidos referem-se a receitas relacionadas com as finalidades para as quais foram

instituidas.

i - 0 signatario e representante legal desta entidade, assumindo o compromisso de informar a RFB e
a unidade pagadora, imediatamente, eventual desenguadramento da presente situacdo e esta ciente de
gue a falsidade na prestacdo dessas informacdes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da Lei n? 9.430, de
1996, o sujeitara, com as demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislagdo
criminal e tributaria, relativas a falsidade ideoldgica (art. 299 do Decreto-Lei n? 2.848, de 7 de dezembro
de 1940 - Codigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 12 da Lei n? 8.137, de 27 de dezembro
de 1590).

Curitiba, 31 de agosto de 2023
MARCIO @i aemaiie

WGMAIL C
Eu Sou 0 altor deste doCuManta

APOL‘NAR*Q‘NZ(.N“! $G|‘ F-i’}ﬂﬂ
MARCIO OL VHRH r\PQLiNARi
Presidente

Av. Candido de Abreu, 660 Sala 407 — Centro Civico ~ (41) 98791-4672 ~ e-mail: apeprev@apeprev.com.br
CEP 80530-010 - Curitiba - Parana
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Associagiio Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e

3 dos Municipios

CNPJN® 05.763.089/0001-6
APEPREV & \i J ’\ ) f(\'}‘Uﬁ l ()i

DECLARACAQO RESERVA DE CARGOS

Declaro, sob as penas da lei, para os devidos fins, que a ASSOCIACAO PARANAENSE DE
ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS. inscrita no
CNPJ n°® 05.763.089/0001-61, cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ¢ para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas (art. 63, IV, da Lei Federal n° 14.133/21), aplicavel apenas para pessoa juridica
com 100 (cem) ou mais empregados em seus quadros, nos termos do art. 93, da Lei Federal n°

8.213/91.

Curitiba, 10 de julho de 2024.

Marcio Oliveira Apolinario
Presidente

Av. Candido de Abreu, 660 — Sala 407 — Centro Civico — (41) 98791-4672
e-mail: apeprev(@apeprev.com.br
CEP 80530-010 - Curitiba - Parand
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta ¢ do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informagéo relativa a razdo social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 26/09/2024 09:20:25

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS
MUNICIPAIS - APEPREV
CNPJ: 05.763.089/0001-61

Resultados da Consulta Eletréonica:

Orgio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

‘(I)rgéo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

Orgéo Gestor: Portal da Transparéncia
\Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
[Resultado da consulta: Nada Consta

[Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

érgz‘m Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplifica¢do e racionalizagdo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 20142 Lein® 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA

PREVINOVA

OFiCIO N° 84/2024 Nova Aurora, 26 de setembro de 2024

DE: SAMUEL OZORIO BUENO - PRESIDENTE

PARA: MARCO TAKESHI ITO - SETOR CONTABIL;
BARBARA MENDES RICHICK — SETOR FINANCEIRO;
SIMONE PASCOALI RODRIGUES - SETOR JURIDICO;
RODRIGO QUEMEL MALAQUIA - AGENTE DE CONTRATACAO;
ALEXANDRE KIMURA -~ CONTROLE INTERNO.

Assunto: Preliminarmente a autorizagédo visando a contratacdo de empresa especializada para

realizar o aperfeicoamento e capacitacao através de inscricao de 02 (dois) servidores pliblicos
no curso IMERSAO COMPREV BG-COMPREV, promovido pela ASSOCIACAO PARANAENSE

DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO ESTADO DO PARANA E DOS MUNICIPIOS-APEPREV,

inscrita no CNPJ: 05.763.089/0001-61 a ser realizado nos dias 14 a 16 de outubro de 2024 em

Curitiba-PR.

O valor para esta contratacéo € de R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais). Considerando toda
documentagao do presente proceso licitatério, encaminho aos setores competentes, para que o
processo de contrataglo possa prosseguir, assim nos indiquem/realizem:

i

Atenciosamente,

a indicag&o de recursos de ordem orgamentdria para fazer face a despesa e declarago
de nao fracionamento da despesa (setor Contabil);

a indicacdo de disponibilidade de recursos financeiros, para execuc&o do solicitado
(setor financeiro);

a elaboragéo de parecer sobre a possibilidade de contratagdo mediante processo de
Dispensa ou Inexigibilidade de Licitagdo (o que for mais aplicavel no caso) com base na
Lei Federal n°® 14.133/2021 (Setor Juridico);

a elaborag&o da minuta do instrumento convocatério do procedimento, se for o caso e,
se necessario, da minuta do contrato/ata de registro de pregos (Agente de
Contratacao);

ao exame e aprovacgao das minutas indicadas no item acima e seus anexos, se houver
(Setor Juridico);

a apreciacdo, analise e ciéncia sobre o presente procedimento licitatorio (Controle

Interno).

SAMUEL OZORIO BUENO
PRESIDENTE



FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA
PREVINOVA

000061

DEP./TESOURARIA Nova Aurora, 26 de setembro de 2024.
MEMORANDO N° 012/2024

Senhor Presidente:

Por intermédio do presente instrumento, me dirijo a Vossa
Senhoria, com a finalidade de informar que o valor solicitado no oficio n°® 84/2024 de
26 de setembro de 2024, no valor de até R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais) para
realizar-se o aperfeicoamento e capacitagdo, de 2 (dois) servidores publicos
municipais, esta disponivel na conta junto ao Banco do Brasil S.A-Ag. Nova Aurora—
C/C 9879-5.

Certo de estar atendendo o solicitado, renovo protesto de
elevada estima e consideragao.

Cordialmente,

SRR e e nick

TESOUREIRO

VOSSA. SR.

SAMUEL OZORIO BUENO

DD. PRESIDENTE DA PREVINOVA
NOVA AURORA - PARANA.
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Memorando 25/2024 = Nova Aurora, 27 de Setembro de 2024
Ref. Informacgéo: Oficio 84/2024 — IMERSAO COMPREV (APEPREV)

Vossa Senhoria,

Por intermédio do presente instrumento, com a finalidade de informar a existéncia de
suficiente dotagdo orgamentaria na rubrica n° 20.001.09.272.1001.2.901 3.3.90.39.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ, solicitadas no oficio n® 084/2024, datado de 26
de Setembro de 2024, para fins de Dispensa de licitagao/Inexigibilidade.

Declaro, ainda, que a suficiéncia se deu em razdo do Decreto 485/2024" (Publicacéo no
Diario Oficial do Municipio edigdo n°® 2662, pagina 07) o qual suplementou a dotagéo através
de superavit financeiro no valor de R$3.750,00.

Certo de atender o solicitado, renovo protestos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente

2 b MARCO TAKESHI (TO
g We Data: 27/09/2024 08:33:40-0300

Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

VOSSA. SR.

SAMUEL OZORIO BUENO

DD. PRESIDENTE DA PREVINOVA
NOVA AURORA - PARANA

! https://iwww.controlemunicipal.com.br/site/diario/publicacao.php?id=265742&id_cliente=111
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OBJETO/ASSUNTO: Contratacédo de empresa
especializada para realizar o
aperfeicoamento e capacitacido de 02 (duas)
servidoras publicas do Fundo de Previdéncia
de Nova Aurora - PREVINOVA, no Curso:
IMERSAO COMPREV BG COMPREV, promovido pela
APEPREV no periodo de 14 a 16 de outubro na
cidade de Curitiba-Pr.

PARECER JURIDICO - INEXIGIBILIDADE

1. RELATORIO

Trata-se de solicitacéo de Parecer Juridico,
formulada pelo Sr. Presidente do Fundo de Previdéncia de Nova
Aurora-PREVINOVA (fls.60), quanto a possibilidade de contratagido
direta wvia Inexigibilidade de Licitagdo, da entidade APEPREV -
Associagao Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e dos
Municipios, especializada em realizar capacitagdo/aperfeigoamento,
Congressos e Cursos na Area de Regimes Proéprios de Previdéncia
Social, para a participagdo de 02 (duas) servidoras da PREVINOVA,
qual seja: Maria de Lourdes Rocha e Simone Pascoali Rodrigues, sendo
que referido Curso sera realizado na modalidade presencial, nos dias
14 a 16 de outubro de 2024, na cidade de Curitiba-Pr, com o tema:
WIMERSAO COMPREV BG COMPREV”, sendo o valor da contratagdo a quantia
de R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais).

O processo encontra-se instruido com: Documento de

Formalizacdo de Demanda (fls.01), Programagcdo do Curso e Boleto de
Inscrigédo(fls.02 a 05); Memorando n° 08/2024 (fls. 06); Termo de
Referéncia (fl1s.07 a 15); Estimativa da Despesa-Preco de Mercado

(fls.19 a 24); Mapa de Riscos (fls. 16 a 18); Documentos e Certiddes
da APEPREV (fls. 25 a 59), Oficie n® 84/2024 (fls.60), smelicitando:
indicacdo de dotacdo orcamentdria, de disponibilidade de recursos,
parecer referencial do controle interno, declaracdo de saldo
orcamentédrio e financeiro e declaracdo da tesouraria.

E o relatério. (/w
K

1
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2. FUNDAMENTAGCAO

@ ArL.3%, inciso XXI, da Constituicdo Federal,

determina a obrigatoriedade de realizacéo de procedimento
ligrtaterio para contratacdes feitas pelo Poder BNl i,
acompanhemos:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional
n® 19, de 1998)

XXI - ressalvados os casos especificados na
legislagdo, as obras, servigos, compras e alienacdes
serdo contratados mediante processo de licitacdo
publica que assegure igualdade de condic¢cdes a todos
0s concorrentes, com cldusulas gue estabelecam
obrigagbes de pagamento, mantidas as condig¢des
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificac¢do
técnica e econdémica indispensdvelis & garantia do

cumprimento das obrigag¢des. (grifos nossos).

Como se observa, o) préprio dispositivo
constitucional reconhece a existéncia de excegbées a regra, quando
expressa: “ressalvados os casos especificados na legislagdo”, quails

sejam, o0s casos de dispensa e inexigibilidade, conforme descrito no
caput do art. 72 da Lei 14.133/2021:

Art. 72. O processo de contratacdo direta, gque
compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa
de licitagdo, deverd ser instruido com os seguintes
documentos (...) (grifos nossos)

Assim, o préprio legislador constituinte admite a
possibilidade de existirem casos em que a licitacgdo poderd deixar de
ser realizada, autorizando a Administracgdo Publica a celebrar, de
forma discricionaria, contratacdes diretas sem a realizacgdo de
Licitagao.,
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2.1, Da Inexigibilidade de Licitagdo e seus
Requisitos:

A TInexigibilidade de Licitagdo, tem sua previsdo no
art. 74 da Lei 14.133/2021, acompanhemos:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a
competigdo, em especial nos casos de:

I - aquisig¢do de materiais, de equipamentos ou de
géneros ou contrata¢do de servicos que sé possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivos/

ITI - contratagcdo de profissional do setor artistico,
diretamente ou por meio de empresdrio exclusivo,
desde que consagrado pela critica especializada ou
pela opinido publica,;

III - contratacdo dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacido, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos bdsicos
ou projetos executivos,

b) pareceres, pericias e avaliacdes em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias
financeiras ou tributdrias;

d) fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de
obras ou servicos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou
administrativas,

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restaurag¢dao de obras de arte e de bens de valor
historiceo:

h) controles de qualidade e tecnoldgico, analises,
testes e ensaios de campo e laborateoriais,
instrumentacédo e monitoramento de pardmetros
especificos de obras e do meio ambiente e demais
servigos de engenharia que se enguadrem no disposto
neste 1inciso;

IV - objetos gque devam ou possam ser contratados por

melio de credenciamento;

v = aquisigdo ou locagdo de imovel cujas

caracteristicas de instalacées e de localizacgdo

tornem necessdria sua escolha. (ﬁlﬁ
o
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) e Para ring do disposto no inciso £
do caput deste artigo, a Administragdo deverd
demonstrar a inviabilidade de competicdo mediante
atestado de exclusividade, contrato de

exclusividade, declaracdo do fabricante ou outro
documento idbneo capaz de comprovar que o objeto &
fornecido ou prestado por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos, vedada a
preferéncia por marca especifica.

) 22 Para fins do disposto no inciso AT
do ecaput deste artigo, considera-se empresdrio
exclusivo a pessoa fisica ou juridica que possua
contrato, declaracdo, carta ou outro documento gque
ateste a exclusividade permanente e continua de
representa¢do, no Pais ou em Estado especifico, do

profissional do setor artistico, afastada a
possibilidade de contratacdo direta por
inexigibilidade por meio de empresario com

representacdo restrita a evento ou local especifico.
§ 3° Para fins do disposto no dnciso III
do caput deste artigo, considera-se de notdria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente
de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagédes, organizagdo, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir gque o seu trabalho é
essencial e reconhecidamente adequado 4 plena
satisfacdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso III
do ecaput deste artigo, €& vedada a subcontratacdo de
empresas ou a atuagdo de profissionals distintos
dagueles gue tenham justificado a inexigibilidade.

$ 5° Nas contratagcdées com fundamento no incisoc V
do caput deste artigo, devem ser observados ©0s
seguintes requisitos:

I - avaliag¢do prévia do bem, do seu estado de
conservacgdo, dos custos de adaptag¢des, quando
imprescindiveis as necessidades de utilizagdo, e do
prazo de amortizacdo dos investimentos;

HET = certificacdo da inexisténcia de imoveis
publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto;

ITII - justificativas que demonstrem a singularidade
do imovel a ser comprado ou locado pela

Administracdo e que evidenciem vantagem para ela.
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De acordo com o doutrinador Jesse Torres Pereira
Junior, a inexigibilidade de licitacdo é conceituada como:

"O conceito de inexigibilidade de licitagdo cinde os

intérpretes em duas respeitdveis vertentes: (a) a
lei descreve hipoteses ilustrativas e admite que de
DELTras nao previstas, possa decorrer a

inviabilidade de competigdo, de forma a configurar a
inexigibilidade; mas as hipéteses relacionadas na
lei, pelo so6 fato de constarem da lei, caracterizam
a inexigibilidade sempre que ocorrerem,
independentemente de, no caso concreto, ser ou ndo
viavel a competigcdo; (b) a lei descreve hipdteses
gque, além de ilustrativas, somente caracterizam a
inexigibilidade se, no caso concreto, a competicdo
for invidvel; sendo vidvel, a licita¢do é de rigor,
posto que o trago distintivo entre a exigibilidade e
a inexigibilidade é a viabilidade de estabelecer-se,
ou ndo, a disputa.” (PEREIRA JUNIOR, Jessé Torres
(in Comentarios a Lel das Licitacgdes e Contratacdes
da Administragdo Publica, Renovar, 32® Edicdo, pp.
172 e 173). (grifos nossos)

Também Marcgal Justem Filho informa gue a
inviabilidade de competigdo é um conceito complexo que pode decorrer
de conceitos diversos, inclusive da auséncia de critérios objetivos
para a selegdo do objeto. Acompanhemos:

P

1) "Inviabilidade de competigdo" como uma
decorréncia E imperioso destacar que a inviabilidade
de competicdo ndo €& um conceito simples, que
corresponda a uma ideia dnica. Trata-se de um
género, comportando diferentes modalidades. Mais
precisamente, a dinviabilidade de competicdo é uma
consequéncia, que pode ser produzida por diferentes
causas, as quals consistem nas diversas hipdteses de
auséncia de pressupostos necessdrios a licitacgdo.

[l
3) Auséncia de pressupostos necessdrios a licitagdo
Y

3.3) Auséncia de objetividade na selecdo do objeto A
hipdotese Iimediatamente considerada acima também se
caracteriza, como regra, pela impossibilidade de
selegdo segundo critérios objetivos. Existem
diferentes alternativas, mas a natureza
personalissima da atuagdo do particular impede

\

I}
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julgamento objetivo. E impossivel deriniy com
precisdo uma relagdo custo beneficio. Ainda que seja
possivel determinar o custo, os beneficios que serdo
usufruidos pela Administracdo sdo relativamente
imponderdveis. Essa incerteza deriva basicamente da
natureza subjetiva da avaliacdo, eis que a natureza
da prestacdo envolve fatores intelectuais,
artisticos, criativos e assim por diante. Ndo ha
critério objetivo de julgamento para escolher o
melhor. Quando ndo houver critério objetivo de
julgamento, a competicdo perde o sentido. (JUSTEN
FILHO, Marcal. Comentdrios a Lei de Licitacdes e
ContratacSes Administrativas: Lei 14.133/2021. Sao
Paulo: Thomson Reuters, 2021, p. 959/960) (grifos
nossos)

Desta forma, € 1inexigivel a licitagdo quando
inviavel a competicdo e, nesta hipétese em especial, para as
contratagbées de servigos técnicos especializados, de natureza
predominantemente intelectual, com profissionais ou empresas de
notdria especializagdo, tendo por finalidade o treinamento e
aperfeicoamento de pessoal.

Como acima restou demonstrado, o caso dos autos pode
ser fundamentade ne art. 74, ILIII, “f* da Ledi n°® 14.133/2021, uma vez
que referida norma, trouxe a possibilidade de contratacdoc por
inexigibilidade, de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacdo.

Também o art. 6° da lei 14.133/2021, em seu inciso
XVIII, trouxe a relagdoc dos servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual:

Art. 6°. Para os fins desta lLel, consideram-se:

(«ss)

XVIII - servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual: aqueles realizados em
trabalhos relativos a:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos
e projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

c) assessorias e consultorias técnicas e auditorias
financeiras e tributdrias;

d) fiscalizacdo, supervisdo e gerenciamento de obras
e servicos;
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e) patrocinio ou defesa de causas Jjudiciais e
administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor
histdrico;

h) controles de gualidade e tecnoldégico, andlises,
testes e ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentagdo e monitoramento de pardmetros
especificos de obras e do meio ambiente e demais
servig¢os de engenharia gque se enguadrem na definigcdo
deste inciso; (grifos nossos)

Ceme asima deserite, o art., 74, III, § 3% da Tet
14.:133/2021 ; caracteriza-se de notdria especializacao, o)
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, € decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica
ou outros requisitos relacionados com suas atividades, e que permite
concluir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado
a plena satisfacdo do objeto do contrato.

A respeito do servigo técnico especializado, Marcal
Justen Filho, informa que:

2.3) Servigo técnico profissional “especializado” A

especializacdo significa a capacitacdo par;
exercicio de uma atividade com habilidades que ndo
estdo disponiveis para qualquer profissional. A

especializagdo identifica uma capacitagdo maior do
gque a usual e comum e é produzido pelo dominio de
uma drea restrita, com habilidades que ultrapassam o
conhecimento da média dos profissionais necessarios
ao desenvolvimento da atividade em questdo. o
especialista é aquele prestador de servigo técnico
profissional que dispde de uma capacitag¢do
diferenciada, permitindo-lhe solucionar problemas e
dificuldades complexas. (Justen Filho, <Marcal.
Comentédrios a Leli de Licitagcbes e Contratacdes
Administrativas: Leild.133/2021. S&o Paulo: Thomson

Reuters, 2021). (grifos nossos)

Desta forma, conclui-se que a especializagdo
consiste na existéncia de elementos objetivos e formais como
concluséo de cursos, titulagdo no ambito da pés-graduacgdo,

participagdo em organismos voltados a atividades especializadas, o
desenvolvimento de servicos semelhantes, autoria de obras técnicas,

%
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© exercicio de magistério superior, a premiacdo em concurso ou a
obtengdo de laureas, a organizacdo de equipe técnica e assim por
diante.

Ainda, Margal Justen Filho, conceitua a notoriedade
como:

A notoriedade significa o reconhecimento da
qualificagdo do sujeito por parte da comunidade. Ou
seja, trata-se de evitar que a qualificacdo seja
avaliada exclusivamente no dmbito interno da
Administragdo. Ndo basta a Administracdo reputar que
© sujeito apresenta qualificagcdo pois é necessario
gue esse juizo seja exercitado pela comunidade. Ndo
se exige notoriedade no tocante ao publico em geral,
mas que o conjunto dos profissionais de um certo
setor reconhega no contratado um sujeito dotacdo de
requisitos de especializag¢do. (JUSTEN FILHO, Marcal.
Comentarios a Lei de Licitacdes e Contratacées
Administrativas: Lei 14.133/2021. Sdo Paulo: Thomson
Reuters, 2021. Pg. 357-358) (grifeos nossos)

O conceito de ™notdéria especializacdo” possui uma
complexidade tamanha que o Tribunal de Contas da Unido em
28/12/1973, publicou a Stmula 39:

A inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo de
servigos técnicos com pessocas fisicas ou juridicas
de notoria especializagdo somente é cabivel gquando
se tratar de servigco de natureza singular, capaz de
exigir, na selegcdo do executor de confianca, grau de
subjetividade insuscetivel de ser medido pelos
critérios objetivos de qualificagdo inerentes ao
processo de licitagdo, nos termos do art. 25, inciso
II, da Lei 8.666/1993. (grifos nossos)

Assim sendo, ao avaliar as Jjustificativas indicadas
pela wunidade requisitante, verifica-se que a escolha do objeto
perpassa critérios subjetivos, os quais ndo sdo passiveis de
mensuragdo em eventual processo licitatdério, o gue Jjustifica a
contratagdo por inexigibilidade de licitacdo, consocante enunciado da
Stimula n.39 do Tribunal de Contas da Unido.

Portanto, entende-se que o0os servigos de treinamento
e aperfeicoamento de pessocal podem ser realizados por contratacédo
direta, por meio da inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no
art. 74, III, “f” e § 3° da Nova Lei de Licitacdes e Contratos. Mas
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esse enquadramento dependerd da presenca dos requisitos normativos
exigidos pela lei, sem os quais, a contratacdo devera se dar por via
licitatoéria.

Quanto aos requisitos a serem cumpridos para que
surta efeitos legais a contratagdo por inexigibilidade, estes
encontram-se elencados nos incisos do art. 72 da Lei 14.133/2021:

Art. /2. O processo de contratacdo direta, que
compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa
de licita¢do, devera ser instruide com os seguintes
documentos :

I - documento de formalizacdo de demanda =, se for o
caso, estudo tecnico preliminar, andlise de riscos,
termo de referéncia, projeto bdsico ou projeto
executivo;

II - estimativa de despesa, que deverd ser calculada
na forma estabelecida no art. 23 desta Leiy;
IIT - parecer juridico e pareceres técnicos, se for

0 caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos
exligidos;

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de
recursos orc¢amentdrios com © compromisso a ser

assumido;

V. - comprovagdo de que o contratado preenche os
requisitos de habilitagdo e qualificacdo minima
necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco/

VIII - autorizag¢do da autoridade competente.
Pardgrafo uUnico. O ato que autoriza a contratagdo
direta ou o extrato decorrente do contrato deverad
ser divulgado e mantido & disposig¢do do publico em
sitio eletrbénico oficial,

No que se refere ao inciso I do artigo acima citado,
Documento de Formalizagdao da Demanda(fls.01l); Mapa de Riscos (fls.16
a 18) e Termo de Referéncia (fls.07 a 15) estes encontram-se anexos
ao processo.

Quanto ao inciso II, também encontra-se presente a
Estimativa da Despesa (fls.19 a 24).

No gue concerne ao incilso IV, resta comprovado pelos
Qficios do Departamento de Tesouraria e Departamento de

#N




" 000072
FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA

PREVINOVA
CNPJ: 09.251.848/0001-68

Contabilidade a existéncia de valores a fim de se suportar a
contratagdo (fls.61l e 62).

Quante aos documentos apresentados pela APEPREV
(fls.25 a 59), conforme exigéncia do inciso V, observa-se que a
Contratada atende as exigéncias legais dos artigos 66 a 69 da Lei n°
14.133/2021, no que toca a contratacdo almejada.

Quanto ao inciso VI, razdo da escolha do contratado,
esta da-se em fungdo de gque o Curso oferecido pela APEPREV, traz as
atualidades referentes a Compensacdo Previdenciidria com a visdo
aplicada aos RPPS, informando e capacitando os servidores quanto aos
processos de compensacgdo.

Ainda, O curso sera prestado, pela Associacgéao
Paranaense de Entidades Previdenciarias do Estado e dos Municipios -
APEPREV, a qual é entidade ligada a varios RPPS do Estado do
Parana, que tem como objetivo congregar as instituicdes
previdenciarias, promover intercambio de conhecimentos técnico-
administrativo e consultivo, entre as instituicdes publicas de
previdéncia social, promover estudos-técnicos a serem encaminhados
acs poderes publicos competentes, visando o bem estar dos segurados
e dos beneficidrios das instituicées filiadas, enfim, & a entidade é
referéncia e apoio na condugdo da gestdo dos regimes préprios de
previdéncia social.

Ainda, os profissionais que ministram os cursos da
APEPREV, neste em especial, sdo especialistas nas &reas em que atuam
com reconhecimento nacional.

Desta forma, infere-se que justifica-se a
inexigibilidade pelo fornecimento do servico pela APEPREV - Curso
direcionado ao Regime Préprio de Previdéncia Social, o qual

capacitarid e orientara as Servidoras, sendo uma a responsavel pelo
setor de compensagdo previdenciaria e outra a advogada da Previnova,
que & a responsavel pela parte juridica da Autarquia.

No gue concerne a Justificativa de Precgo, inciso VII
este comprova-se estar em condigdes razoaveis tendo em vista as
contratagdes publicas semelhantes (fls.19 a 24); anexadas ao
processo.

Quanto a autorizacdo da Autoridade Competente, inciso
VIELT: esta cabera ao Representante Legal da PREVINOVA, gue
verificando a regularidade do processo de inexigibilidade, poderéa
contratar ou ndo, ficando o ato sob sua discricionaridade.
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Por fiin, observa-se que as Certiddes juntadas
encontram-se regulares, no entanto adverte-se que as Certiddes gque
vencerem no curso do procedimento deverdo ser atualizadas.

3. CONCLUSAO:

Ante o exposto, tendo em vista os dispositivos
legais acima informados e ante a necessidade de capacitacédo das
servidoras da PREVINOVA, ressalvado o juizo de oportunidade e
conveniéncia da autoridade competente, e observando-se o
procedimento administrativo, opina-se pela possibilidade da
contratagdo DIRETA, do Curso: WIMERSAO COMPREV BG COMPREV”,
oferecido pela APEPREV - Associacdo Paranaense das Entidades
Previdenciarias do Estado e dos Municipios (CNPJ sob o n°
05.763.089/0001-61) que serd realizado nos dias 14 a 16 de OUTUBRO
de 2024, de forma presencial em Curitiba-Pr., conforme autoriza o
artigo 74, III, “£” da Lei Federal n° 14.133/2021, razdo pela qual
sugere-se a INEXIGIBILIDADE de Licitag¢do, nos termos acima exarados.

E o parecer.

Nova Aurora-Pr., 27 de setembro de 2024.
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ADVOGADA DA PREVINOVA
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ESTADO DO PARANA F’égiga:u ; U1 Z ; 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AURORA Data:  27/09/2024
Rua Sé&o Joao., 354 - Centro - Nova Aurora

CEP: 85410-000 CNPJ: 76.208.859/0001-52 Telefone: (45) 3243-1341

E-mail: prefeitura@novaaurora. pr.gov.br Site: www.novaaurora.pr.gov.br/

Atestado de Capacidade Técnica

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL NOVA AURORA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES
PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREYV, inscrita no CNPJ sob o n° 05.763.089/0001-61, prestou servico a
entidade PREFEITURA MUNICIPAL NOVA AURORA e detém qualificagio técnica.

Registramos que a empresa prestou servigo/entregou produtos conforme demonstrado abaixo :

Material: Contratagédo de empresa especializada para realizar o aperfeicoamento e capacitacdo, de 3 (trés) 2.250,00
servidores publicos atuantes na area da Procuradoria Geral, Secretaria de Finangas e Departamento de
Patriménio, através de curso presencial com o tema: RPPS — 2024 — O QUE FAZER? que sera realizado nos
dias 19,20 e 21 de fevereiro na cidade de Curitiba-Pr
Especificagéo: Contratagdo de empresa especializada para realizar o aperfeigoamento e capacitagdo, de 3
(trés) servidores publicos atuantes na area da Procuradoria Geral, Secretaria de Finangas e Departamento de
Patrimdnio, afravés de curso presencial com o tema: RPPS — 2024 — O QUE FAZER? que sera realizado nos
dias 19,20 e 21 de fevereiro na cidade de Curitiba-Pr
Material: Contratagdo de Associagdo Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e dos Municipios — 3.660,00
APEPREV, para realizar o aperfeicoamento e capacitagéo, de 3 (trés) servidores publicos atuantes na area da
Procuradoria Geral, Departamento de Recursos Humanos e Secretaria Municipal de Administragdo Geral,
através do evento “22° congresso previdenciario — 1° seminario internacional”, que ocorrera nos dias 14 a 16 de
agosto de 2024, na cidade de Foz de Iguagu-PR
Especificagéio: Contratagdo de Associagdo Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e dos
Municipios ~ APEPREYV, para realizar o aperfeigopamento e capacitagao, de 3 (trés) servidores publicos
atuantes na area da Procuradoria Geral, Departamento de Recursos Humanos e Secretaria Municipal de
Administragéo Geral, através do evento “22° congresso previdenciario — 1° seminario internacional”, que
ocorrera nos dias 14 a 16 de agosto de 2024, na cidade de Foz de Iguagu-PR

Valor total: 5.910,00

Informamos ainda que as prestagbes de servico/entrega de materiais acima referidos apresentaram bom
desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigagdes, nada constando que desabone
técnica e comercialmente ate a presente data.

Nova Aurora, 27 de Setembro de 2024
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos

do Municipio de Guairaca - PREVIGUAI
Rua Rodrigo Ayres de Oliveira, s/n — Centro — CEP, 87.880-000 Guairaga-Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTC DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GUAIACA, DECLARA a pedido, €
para fins de prova junto a ORGAOS PUBLICOS nas esfera, Federal, Estadual e
Municipal que a ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES
PREVIDENCIARIAS DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS - APEPREV, entidade
civil de direito privado sem fins lucrativos, com sede na a Avenida Candido de
Abreu n° 660 - Sala 407 - Edificio Palladiun, Centro Civico - CEP 80.530-000,
Curitiba — Parana, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 05.763.089/0001-61, por
intermédio de seu representante legal Marcio Oliveira Apolinério, brasileiro,
casado, residente € domiciliado na cidade de Jussara-PR., portador da CL.RG.
n® 3.960.882-0-PR., e inscrito no CPF n° 194.242.178-89, presta de forma
satisfatéria os servigos pactuados de consultoria e orientagéo técnicas dirigidos
ao regime proprio de previdéncia social deste Municipio, na pratica de rotinas
administrativas, anéalise de legislacao vigente relacionada ao servidor publico
ligadas previdéncia publica, orientagao a Departamentos de Recursos humanos
em guestoes previdenciarias, orientacéo aos Conselhos do RPPS, treinamento €
capacitagdo de servidores, modernizacdo e/ou atualizacao da legislacao
previdenciaria para reforma previdenciaria trazida pela E.C. 103/20 19,
regulamentada pela Portaria MTP n°® 1467 /2022, insercdo dos dados junto ao
SIAP-TCE-PR., insercéo de dados junto a0 CADPREV-ente local e CADPREV-
WEB, referente ao DAIR, DIPR, DPIN, GESCON e modulo parcelamento €
reparcelamento € orientacdo aos segurados, composicio e acompanhamento de
processos de concessao de aposentadoria e pensoes, bem como demais rotinas
administrativas inerentes a conducio e/ou tramitagéo dos mesmos junto ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana,
Declaramos, ainda, que 08 compromissos
assumidos/pactuados mediante competente processo administrativo foram

cumpridos satisfatoriamente, nada constando em nNOSSOS registros, até a

000075
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos

do Municipio de Guaira¢cd —- PREVIGUAI
Rua Rodrigo Ayres de Oliveira, s/n — Centro — CEP. 87.880-000 Guairaga-Parand

presente data, que desabone administrativa ou tecnicamente a empresa

epigrafada. -
Guairaca, 19 de junho de 2023.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE GUAIACA
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Melissa Iglesias Costa Nazario

Diretora/Presidente
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MUNICIPIO DE GUARANIACU

Estade do Parana
CHFG 76.208,.B18/0001~66

FUPREMGUAGU
Providéneia de Munisipic de Guaraniacu
PM Conselho de Presvidéncia Municipal

CHPT 04.B86.373/70001-62

(AT

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICcipIO
DE GUARANIACU/PR, com secde & Avenida Abilon de Souza Naves,
n® 394, Centro-Guaraniacu/Parana, inscrito no CNBJ sob o n°
04.886.373/0001-62, DECLARA a pedido, e para fins de prova
junto a ORGAOS PUBLICOS nas esfera, Federal, Estadual e
Municipal que a ASSOCIACAC PARANAENSE DAS ENTIDADES
PREVIDENCIARIAS DO ESTADO E DOS MunNIcipIOos - APEPREV,
entidade civil de direito privado sem fins lucrativos, con
sede na & Avenida Candido de Abreu n® 660 - Sala 407 -

Edificio Palladiun, Centro Civico - CEP 80.530-000, Curitiba

&

- Parana, inscrita no CNPJ/MF scb o n.° 05.763.089/0001-61,
por intermédio de seu representante legal Marcio Oliveira
Apolindrio, brasileire, casado, residente e domiciliade na
cidade de Jussara-PR., portador da CI.RG. n® 3.960.882-0-
PR., e inscritec no CPF n® 184.242.178-89, presta de forma

satisfatéria os servigos pactuados de consultoria e

i

irigidos ao regime préprio de

o3

orientacdc técnicas
previdéncia social deste Municipio, na pratica de rotinas
administrativas, andlise de legislacéo vigente relacionada
ao servidor publico ligadas previdéncia publica, orientacéc
a Departamentos de Recursos humanos am questdes
g

previdenciérias, crientacio a0s Conselhos do RPPS,

treinamento e capacitacdo de servidores, modernizacdo e/ou

et

atualizacido d legislagdo previdencidria para reforma

i

previdencidria trazida pela E.C. 103/2019, regulamentada
pela Portaria MTP n® 1467/2022, insercdo dos dados 3junto ao
SIAP-TCE-PR., insercdo de dadosgs junto ao CADPREV-ente local
1
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. 000078
MUNICIPIO DE GUARANIACU

Estado do Parané
CNPJ 76.208.81B/0001-66

FUPREMGUAGU

Fundo de Previdéncia do Municipio de Guaraniacu
PM Conselho de Previdéneia Municipal

CNPJ 04.8856.373/0001-62

e-mail - fondola

itnt o

o oA

e CADPREV-WEB, referente ao DAIR, DIPR, DPIN, GESCON e modulo

parcelamento e reparcelamento e orientagdc aos segurados,

D

composigdc e acompanhamento de processos de concessdo d

w

aposentadoria e pensdes, bem COmo demais rotina
administrativas inerentes a conducdo e/ou tramitacdo dos
mesmos junto ac Tribunal de Contas do Estado do Parané,

Declaramos, ainda, que os compromissos
assumides/pactuados mediante competente processoc
administrative foram cumpridos satisfatoriamente, nada
constande em nossos registros, até a presente data, gue
desabone administrativa ou tecnicamente a empresa
epigrafada. -

Guaraniagu, 19 de junho de 2023.

i

@fﬁﬂg}&z‘m e .{i?frmf(ifw ._/ﬁ Lol

Elizani de Anévan Lisovski
CPF 869.629.739-34
FPartariea N® 3770/2021

DIRETORA FUPREMGUACU
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAQ
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

(Vélida somente com a apresentagiio do CPF)

Nome completo: MARCIO OLIVEIRA APOLINARIO

CPF/CNPJ: 194.242.178-89

O Tribunal de Contas da_ Unidio CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relagio de responsdveis inidoneos para

participar de licita¢io na administracfio ptiblica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n" 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Néo constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsdveis ainda ndo
notificados do teor dos acérdéos condenatérios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razio
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 15:06:03 do dia 27/09/2024, com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:S5

Codigo de controle da certiddo: PXKN270924150603

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (27/09/2024 as 15:04) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagées Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagio com transito em julgado ou sangdo ativa

quanto ao CPF n° 194.242.178-89.

A condenacéo por atos de imprabidade administrativa néo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em hitp:/divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
66F6.F3B2.197F.A274 no seguinte enderego: hitps://www.cnj.jus.br/iimprobidade adm/autenticar certidao.php

Gerado em: 27/09/2024 as 15:04:34 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 11
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Detalhar

CNPJ
05.763.089/0001-61
Razdo Social

ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREV
Nome Fantasia

APEPREV

Situagdo  Situagdo Cadastral

Idoneo Credenciado

Produgéo
Brasilia, 27 de Setembro de 2024
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.n‘

o R PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
&g Ry SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
Wy DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS

CONSULTA DE DADOS CADASTRAIS

NOME EMPRESARIAL/NOME DA PESSOA

ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREV
INSCRICAO MUNICIPAL CNPJ/CPF
08 02 650.942-0 05.763.089/0001-61
ENDERECO NUMERO
AV. CANDIDO DE ABREU 660
UNIDADE ANDAR COMPLEMENTO
407 04 COND PALLADION CENTRO CIV
BAIRRO CEP
CENTRO Civico 80530-000
INICIO DA ATIVIDADE SITUACAD DO CADASTRO
23/06/2003 EM REGULARIZACAO - ATIVO
TIPO DE INSTALACAO/FORMAS DE ATUACAO

ESTABELECIMENTO FIXO

ATIVIDADES
AS ATIVIDADES SOLICITADAS DEVERAO SER EXERCIDAS CONFORME A FORMA DE ATUAGAO INFORMADA __
$.94.9.9-5/00.00 ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

ATIVIDADES DECLARADAS PELO SOLICITANTE COMO NAO EXERCIDASNOLOCAL
§.94.3.0-8/00.00 ATIVIDADES DE ASSOCIAGOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

S5.94.9.3-6/00.00 ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE
P.85.9.9-6/04.00 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

o PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
LE SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

Emitido Eletronicamente via Internet
27/09/2024 - 17:01:49

Versdo P4.1.0.7.0826 (23/04/2024) Lib 2.0.1.6.0822

P m
https://dadoscadastraiscco.curitiba.pr.gov.br/(S(a4ubvffgw2uthjjoiu1vigty))/frmExtrato.aspx?1%7c650942
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ATOS DIVERSOS

CONDENAGAD ADMINISTRATIVA 02/2023
FROCESSD ADMINISTRATIVO N° 052023
CONTRATO N° 28372023

CONTRATADA: X.X. JOOOOMKXXX XXXXXX = XXX
CNPJ n° xx.978.xxx/0001-18

Considerando o Processo Administrativo n°® 05/2023, APLICA-SE a empresa X.X.
XXXXUXOOKXK XXXXXX = XXXXXXXXX, inscrita sob 0 CNPJ n® xx.978.xxx/0001-18 a
seguinte penalidade:

SUSPENSAD TEMPDRARIA DO _DIREITO DE PARTICIPAR

ICITAQBES, no ambito do Municipio de Mova Aurora-PR. pelo prazo de 03 [trﬁsj

messs.

Mova Aurora, 21 de julho da 2023,

WALTER SCHLOGEL
Secretario de Administragio
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UNIDADE DE CONTROLADORIA INTERNA - MUNICIPIO DE NOVA AURORA

PARECER CONTROLADORIA INTERNA N° 209/2024

Solicitante: Samuel Ozorio Bueno — Presidente
Origem: Fundo de Previdéncia de Nova Aurora - PREVINOVA

L-DOS FATOS:

Ocorre que chegou a esta Unidade de Controladoria Interna, o Oficio n® 084/24-PREVINOVA emitido em
26/09/2024, para manifestagdo sobre a andlise de regularidade sobre aspectos gerais a elaboragdo de Parecer
técnico INICIAL do processo de Demanda formalizada em 25/09/2024, sob protocolo n® 080/2024, regido
pela Lei 14.133/2021, fungdo atribuida pelo Chefe do Executivo Municipal a prestar servigos na fungio de

Controlader Interno junto a0 PREVINOVA, através da Portaria Municipal n°® 406/2024.

Objeto da Licita¢io: Contratacdo de empresa especializada para realizar o aperfeigoamento e capacitagdo
através de inscrigdo de 02 (dois) servidores publicos no curso IMERSAQ COMPREV BG-COMPREV,

promovido pela APEPREV no periodo de 14 e 16 de outubro de 2024, em Curitiba/PR.

Modalidade: INEXIGIBILIDADE

Procedimento de Compra: Contratagdo Direta
Fundamentacfo: alinea f, inc. 111, art. 74. Lei n® 14.133/2021.
Demanda sob protocolo: 080/2024

Valor Total Estimado: RS 2.300,00 (dois mil e trezentos reais).

Demandante Presidente: Samuel Ozorio Bueno

Futuro Gestor contratual: Rodrigo Quemel Malaquia

Futuro Fiscal do Contrato: Maria de Lourdes da Rocha

Proposta de valor: APEPREV — CNPIJ: 05.763.089-0001-61

Previsdo Orcamentéria: Marco Takeshi [to

Previsiio Financeira: Barbara Mendes Richick

Elaboracio Termo de Referéncia: Rodrigo Quemel Malaquia

Responsivel 4 Elaboracio Minuta do Contrato: Rodrigo Quemel Malaquia
Agente de contratacdo/Tramitaciio interna: Rodrigo Quemel Malaquia

Pdgina 1 de 14
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Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988:

Lei Organica do Municipio de Nova Aurora de 1990;

Lei Complementar 101/2000 — Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestdo fiscal;

Lei Complementar 123/2006 e Lei Complementar 147/2014 - Institui o Estatuto da Micro e Pequena
Empresa e dispde sobre o Simples Nacional;

Lei Federal 14.133/2021 — Estabelece normas gerais para contratagdes para as Administragdes
Piblicas diretas, autirquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

Lei Municipal 2.133/2022 — Da estrutura administrativa e da Controladoria Interna do municipio;
Lei Municipal 2.189/2023 — Disciplina dispositivos da Lei Federal 14.133/2021 entre outros
dispositivos a publicidade dos atos;

Decreto Municipal 099/2023 — Regras e diretrizes para atuagdo do agente de contratagdo, pregoeiro, da
comissdo de contratagdo, da equipe de apoio e dos gestores e fiscais de contrato nas areas de que trata a
lei 14.133/2021;

Decreto Municipal 110/2023 — Regulamenta o orgamento estimado para contratagdo de bens e servigos
inclusive obras e servigos;

Decreto Municipal 111/2023 — Do enquadramento dos bens de consumo nas categorias de qualidade
comum e de luxo, a que se refere a Lei n°® 14.133;

Decreto Municipal 112/2023 - Regulamenta, no Ambito da administragiio piblica do municipio de
Nova Aurora - PR, as contratagdes diretas a que se refere a Lei n° 14.133, de 01 de Abril de 2021.
Decreto Municipal 376/2023 — Dispde sobre a retengdo de imposto de renda (IR) no pagamento aos
fornecedores por érgdos e entidades da administragdo publica direta e indireta e pela cdmara municipal
de Nova Aurora— PR;

Decreto Municipal 502/2023 — Regulamenta as locagdes de imdveis contidos na Lei n® 14.133/2021.
Decreto Municipal 081/2024 — Regulamenta, no dmbito da administragdo ptiblica do municipio de Nova
Aurora, Estado do Parand, as priticas continuas e permanentes de gestio de riscos e de controle de
riscos a que se refere a lei 14.133/21;

Decreto Municipal 090/2024 — Regulamenta o procedimento para analise e concessdo de reequilibrio
econdmico financeiro, cancelamento, alteragdo de marca, repactuagdo e reajuste em atas e contratos no
Municipio de Nova Aurora;

Decreto Municipal 388/2024 — Nomeacio do responsidvel Controlador Interno;

Portaria Municipal 406/2024 — Servicos de Controle Interno junto ao PREVINOVA

Portaria PREVINOVA 238/2024 — Nomeia Agente de Contrataciio

Instru¢do Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012 - Dispde sobre a retengdo de tributos
incidentes sobre pagamentos efetuados a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou prestagio de
servigos pelos 6rgdos da administrag@o publica, federal, estadual e municipal.

Instrugdo Normativa 001 e 002/2021 da Secretaria da Fazenda e Finangas do Municipio de Nova Aurora
— Dispde sobre Plano de Contratagdes Anual — PCA de bens, servigos, obras e solugdes de tecnologia da
informagdo e comunicagdes no dmbito da Administragdo Pablica municipal de Nova Aurora na forma
da Lei Federal 14.133/2021;
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Da Inexigibilidade de Licitacfo sob a luz da Lei 14.133/21

Sob a égide do Artigo 74 da Lei n° 14.133 de 01 de Abril de 2021 é importante destacar
alguns pontos deste:
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competi¢io, em especial nos casos de:

I- aquisi¢fo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos que sé possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos:

IT - contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario exclusivo,
desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica;

LIl - contratacio dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria_especializacio, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacio: (Grifei)

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos bésicos ou projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias:

d) fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servicos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal; (Grifei)

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnoldgico, andlises, testes e ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentagdo ¢ monitoramento de pardmetros especificos de obras e do meio ambiente e demais
servigos de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

No caso concreto, consta fundamentado sob f1.001.

[

§ 3° Para fins do disposto no inciso I do caput deste artigo, considera-se de notéria
especializaciio o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacies, organizacio, aparelhamento, equipe técnica
ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado & plena satisfaciio do objeto do contrato. (Grifei)

No caso concreto, consta atestados de capacidade técnicas no processo.

§ 4° Nas contratacoes com fundamento no inciso 1II do caput deste artigo, é vedada a
subcontratacio de empresas ou a atuaciio de profissionais distintos dagueles que tenham justificado a
inexigibilidade. (Grifei)

No caso concreto, consta previsdo de vedagdo no subitem 4.2. do TR. (fl. 008)

Da Contrataciio Direta na Lei 14.133/21

Art. 72. O processo de contrataciio direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitacdo, devera ser instruido com os seguintes documentos: (Grifei)

I - Documento de formaliza¢do de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise de
riscos, termo de referéncia, projeto bésico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

(Grifei)
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No caso concereto, constam atendidos. (fl. 019/024)

IIT - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos exigidos;

No caso concreto, empreende-se o presente parecer técnico e consta parecer juridico sob fls.
063/073,

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentéarios com o compromisso a
ser assumido;

No caso concreto, consta atesto de previsdo de recursos orgamentarios via memorando 25/2024. (fl.
062)

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima
necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego:

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera
ser divulgado e mantido a disposi¢fio do publico em sitio eletrdnico oficial.

-]

Secio III
Divulgac¢io

Art.7° O procedimento sera divulgado no sistema adotado na forma do art. 3e, e no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema
de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, ou em sistema semelhante mantido pelo Municipio, quando o
procedimento for realizado em sistemas préprios ou outros sistemas disponiveis no mercado, por
mensagem eletrdnica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender. (Grifei)

Considera-se sitio eletrénico oficial para as publicagdes o didrio oficial do municipio
Wwww.novaaurora.pr.gov.br conforme do art. 19 da Lei Municipal 2189/2023 de 2023.

Do Decreto Municipal n® 112/2023 de 19 de abril de 2023

Ementa: Regulamenta, no ambito da Administracio
Plblica do Municipio de Nova Aurora — Pr, Estado do
Parand, as contratagdes diretas a que se refere a Lei n°
14.133, de 01 de abril de 2021.

Do Processo de Contrataciio Direta

Art. 1° O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa
de licitacdo, além dos documentos previstos no art. 72 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, devera ser
instruido com os seguintes elementos:

I —indicaciio do dispositivo legal aplicdvel; (Grifei)

No easo conereto, consta no subitem 13.1. do TR. (fl. 014)

Il — autorizacio do ordenador de despesa; (Grifei)

No caso concreto, consta documento preliminar a autorizagio, Oficio n® 84/2024. (f1. 060)
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II — consulta prévia da relaciio das impedidas de licitar ou contratar com a_Administracio
Piblica do Municipio;

No caso concreto, em consulta prévia, & empresa arguida no processo de contratagio na fase interna
verificou-se que, ndo consta na lista de impedides de licitar ou contratar com o ente m unicipal.

Fonte: <https://www.controlemunicipal.com.br/inga/sistema/arquivos/11 1/240723161438_sancionados_pdf.pdf>

IV — no que couber, declaracdes exigidas na Lei Federal n® 14,133, de 2021

No caso concreto, consta o atendimento.

V —lista de verificacio, quando houver sido aprovada pelo Municipio, devidamente atestada e
assinada pelos responsaveis pela conducio do procedimento.

No caso concreteo, deverd ser atendido na sequéncia dos tramites.

Art. 2°. Sdo competentes para autorizar a inexigibilidade e a dispensa de licitacdo as autoridades
maximas dos 6rgdos e entidades puiblicas, admitida a delegago.

§ 1°. Autoridade méxima na Administragdo Direta, o Secretdrio Municipal e outras autoridades com
as mesmas prerrogativas; € nas autdrquicas e fundacionais, o Diretor-Geral ou equivalente;

§ 2°. Aplica-se o disposto no art. 71 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, no que couber, aos processo
de contratagdo direta.

(-]

Art. 6°. No caso de contratagdo direta, enquanto ndo adotada a divulgagdo no Portal Nacional de
Contratagdes Pablicas (PNCP), a divulgagdo dos documentos pertinentes serd realizada no Diario Oficial
Municipal, ¢ devera ocorrer no prazo de 10 (dez) dias Gteis, contados da data de assinatura do contrato ou de
seus aditamentos, como condig¢do indispensavel para a eficicia do ato.

§ 1° Os contratos e eventuais aditivos celebrados em caso de urgéncia terdo eficicia a partir de sua
assinatura e deveréo ser publicados no prazo previsto no caput dester artigo, sob pena de nulidade.

Do Planejamento para a Contratacdo Piblica

Destaco que o foco da Lei 14.133/21 invoca a necessidade de aprimoramento no planejamento das
contratagdes publicas que, conceitualmente, pode ser entendido como um conjunto de procedimentos e agdes
que visam a realizagdo de determinado projeto.

Com um planejamento identificam-se os recursos necessdrios, as tarefas a serem executadas, as
acOes a serem tomadas e os tempos a serem seguidos. Quanto mais bem planejada ¢ uma contratagio, menos
surpresas o gestor terd de lidar ao longo de sua vigéncia. A medida que o planejamento é amplo, maiores
quantidades de situagdes poderdo ser previstas, possibilitando que solugdes sejam implantadas antes mesmo
de ocorrer o problema.

O planejamento auxilia no monitoramento e controle dos riscos permitindo prever agdes preventivas
e até corretivas. Tdo importante € o planejamento para as contratagdes publicas que a Lei n® 14.133/2021,
traz em seu escopo o Principio do Planejamento, bem como a idealizagdo do plano anual de contratagdes
publicas Art. 5° na aplicagdo desta Lei, serfio observados os principios [...] do planejamento, [...] (grifou-se)

[is:]

Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-4 o seguinte:

L]

VII - a partir de documentos de formalizagio de demandas, os oOrglos responsaveis pelo
planejamento de cada ente federativo poderdo, na forma de regulamento, elaborar plano de contratagdes
anual, com o objetivo de racionalizar as contratagdes dos orgdos e entidades sob sua competéncia, garantir o
alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboragdo das respectivas leis orcamentarias.
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§ 1° O plano de contratagdes anual de que trata o inciso VII do caput deste artigo devera ser
divulgado e mantido a disposi¢do do ptblico em sitio eletrénico oficial e sera observado pelo ente federativo
na realizagfo de licitagdes e na execucdo dos contratos.

Em nivel municipal o PCA foi regulamentado através da instrugio Normativa 01 e 02 de 2021 da
Secretaria Municipal de Finangas ¢ os referidos planos estio disponiveis para consulta no sitio
www.novaaurora.pr.gov.br aba Plano de Contratagdes Anual.

Art. 40. O planejamento de compras devera considerar a expectativa de consumo anual e observar o
seguinte:

5

Il - indicacao dos locais de entrega dos produtos e das regras para recebimentos provisério e
definitivo, quando for o caso; (Grifei)

No caso concreto, consta no item 5 do TR sob fls. 010/011.

111 - especificaciio da garantia exigida e das condi¢des de manutenciio e assisténcia técnica,
quando for o caso. (Grifei)

No caso concreto, consta os deveres ¢ responsabilidades da contratada sob fls. 010/011.

Art. 41. No caso de licitagio que envolva o fornecimento de bens, a Administracdo podera
excepcionalmente:

I - indicar uma ou mais marcas ou modelos, desde que formalmente justificado, nas seguintes
hipoteses: (Grifei)

No caso conereto, ndo se aplica.

a) em decorréncia da necessidade de padronizagio do objeto;

b) em decorréncia da necessidade de manter a compatibilidade com plataformas e padrdes ja
adotados pela Administragdo;

¢) quando determinada marca ou modelo comercializados por mais de um fornecedor forem os
inicos capazes de atender as necessidades do contratante;

d) quando a descri¢@o do objeto a ser licitado puder ser mais bem compreendida pela identificagio
de determinada marca ou determinado modelo aptos a servir apenas como referéncia;

IT - exigir amostra ou prova de conceito do bem no procedimento de pré-qualificagdo permanente, na
fase de julgamento das propostas ou de lances, ou no periodo de vigéncia do contrato ou da ata de registro de
pregos, desde que previsto no edital da licitagdo e justificada a necessidade de sua apresentagio;

I - vedar a contratagdo de marca ou produto, quando, mediante processo administrativo, restar
comprovado que produtos adquiridos e utilizados anteriormente pela Administragdo ndo atendem a requisitos
indispensaveis ao pleno adimplemento da obrigagdo contratual;

[V - solicitar, motivadamente, carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a
execugdo do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor.

Paragrafo (nico. A exigéncia prevista no inciso Il do caput deste artigo restringir-se-a ao licitante
provisoriamente vencedor quando realizada na fase de julgamento das propostas ou de lances.

Art. 44. Quando houver a possibilidade de compra ou de locagiio de bens, o estudo técnico
preliminar deverid considerar os custos e os beneficios de cada opciio, com indicacio da alternativa
mais vantajosa. (Grifei)

No case concreto, ndo se aplica.

Da Instrucio do Processo Licitatorio
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Art. 12. No processo licitatério, observar-se-4 o seguinte:

[ - os documentos serdo produzidos por escrito, com data e local de sua realizagdo e assinatura dos
responsaveis;

[l - os valores, os pre¢os e os custos utilizados terdo como expressdo monetdria a moeda corrente
nacional, ressalvado o disposto no art. 52 desta Lei:

lIl - o desatendimento de exigéncias meramente formais que ndo comprometam a aferigio da
qualificagdo do licitante ou a compreensio do contetdo de sua proposta ndo importara seu afastamento da
licitagdo ou a invalidagdo do processo;

[.:]

VII - a partir de documentos de formalizacio de demandas. (Grifei)

No caso conereto, 0 Documento de Formalizacio de Demanda consta instruido. ({1, 001)

Para a fase preparatoria do processo licitatério deve-se ater com as devidas consideragdes técnicas,
mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir na contratagéo, e deve contemplar as exigéncias do artigo
18,11, da Lei n® 14.133, de 2021:

Art. 18. A fase preparatéria do processo licitatorio é caracterizada pelo planejamento e deve
compatibilizar-se com o plano de contratagdes anual de que trata o inciso VIl do caput do art. 12 desta Lei,
sempre que elaborado. e com as leis orcamentarias, bem como abordar todas as consideracdes técnicas,
mercadolodgicas ¢ de gestdo que podem interferir na contratagdo, compreendidos:

[ - a descri¢do da necessidade da contratagdo fundamentada em estudo técnico preliminar que
caracterize o interesse publico envolvido;

[I - a defini¢do do objeto para o atendimento da necessidade, por meio de termo de referéncia,
anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo, conforme o caso;

IIT - a defini¢io das condicdes de execugdo e pagamento, das garantias exigidas e ofertadas e das
condigdes de recebimento; (Grifei)

No caso conereto, consta no item 11 do TR as condigdes de pagamento, constam definidas no
Termo de Referéncia, inclusive quanto a obrigagao ou ndo sobre a questdo de retengiio do Imposto de Renda
a ser repassado ao municipio, ao contido na Instrugdo Normativa RFB n® 1234/2012, observando as
disposi¢des do Dec. Municipal n® 376/2023. (fls. 012/013)

IV - o orcamento estimado, com as composicdes dos precos utilizados para sua formacio;
(Grifei)

No caso concreto, consta a proposta de valor sob fls. 003/004 com a ampla pesquisa perquirindo

pela sua equivaléncia sob fls, 019/024.

V - aelaboragdo do edital de licitacdo:

No caso concreto, ndo se aplica.

VI - a elaboragdo de minuta de contrato, quando necessaria, que constara obrigatoriamente como
anexo do edital de licitagio;

No caso concreto, deve constar a minuta de contrato ou equivalente, sob o viés da NLLC.

VII - o regime de fornecimento de bens, de prestagdo de servigos ou de execugdo de obras e servigos
de engenharia, observados os potenciais de economia de escala;

VIII - a modalidade de licitagdo. o critério de julgamento, o modo de disputa e a adequagdo e
eficiéncia da forma de combinagdo desses pardmetros. para os fins de selegio da proposta apta a gerar o
resultado de contratagdo mais vantajoso para a Administragdo Publica, considerado todo o ciclo de vida do
objeto;

IX - a motivagdo circunstanciada das condigdes do edital, tais como justificativa de exigéncias de
qualificagdo técnica, mediante indicagdo das parcelas de maior relevincia técnica ou valor significativo do
objeto, e de qualificacdo econdmico-financeira. justificativa dos critérios de pontuagdo e julgamento das
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propostas técnicas, nas licitagdes com julgamento por melhor técnica ou técnica e prego, e justificativa das
regras pertinentes a participagio de empresas em consorcio;

X - a anidlise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licitacdio e a boa execucio
contratual; (Grifei)

No caso conereto, foi realizado esquema de mapa de riscos, contemplando tanto as etapas de
planejamento da contratagdo. selegdo do fornecedor ¢ gestdo do fornecimento. onde em cada uma das etapas,
foram elencados a probabilidade, o impacto ¢ o possivel dano, disto feito, foi tracado planos de acdo
preventiva e agdo de contingéncia. (fls. 016/018)

XI - a motivag@o sobre 0o momento da divulgagéo do orgamento da licitagdo, observado o art. 24
desta Lei.

[..]

Art. 24. Desde que justificado, o orcamento estimado da contratacio poderi ter cariter
sigiloso, sem prejuizo da divulgacio do detalhamento dos quantitativos e das demais informacies
necessarias para a elaboraciio das propostas, e, nesse caso: (Grifei)

No caso concreto, nfio se aplica.

I'- o sigilo ndo prevalecera para os orgdos de controle interno e externo;

Il - (VETADO).

Pardgrafo Gnico. Na hipétese de licitagdo em que for adotado o critério de julgamento por maior
desconto. o prego estimado ou 0 maximo aceitavel constard do edital da licitagio.

[.-]

Art. 53. Ao final da fase preparatdria, o processo licitatorio seguird para o 6rgdo de assessoramento
juridico da Administragdo. que realizard controle prévio de legalidade mediante andlise juridica da
contratagao.

No caso concreto, consta Parecer Juridico datado em 26 de setembro de 2024, opinando pela
possibilidade juridica do prosseguimento do processo. (fls. 063/073)

[ia]

§ 4° Na forma deste artigo, o 6rgdo de assessoramento juridico da Administragdo também realizara
controle prévio de legalidade de contratagdes diretas, acordos, termos de cooperagdo, convénios, ajustes,
adesdes a atas de registro de precos. outros instrumentos congéneres e de seus termos aditivos.

§ 5° E dispensavel a andlise juridica nas hipoteses previamente definidas em ato da autoridade
juridica méxima competente, que devera considerar o baixo valor, a baixa complexidade da contratacdo, a
entrega imediata do bem ou a utilizagdo de minutas de editais e instrumentos de contrato, convénio ou outros
ajustes previamente padronizados pelo 6rgdo de assessoramento juridico.

[...]

Art. 95. O instrumento de contrato é obrigatério, salvo nas seguintes hipoteses, em que a
Administracio podera substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota de empenho
de despesa, autorizaciio de compra ou ordem de execuciio de servico: (Grifei)

| - dispensa de licitagdo em razdo de valor;

Il - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais ndo_resultem
obrigacdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor. (Grifei)

§ 1° As hip6teses de substituigdo do instrumento de contrato, aplica-se, no que couber, o disposto
no art. 92 desta Lei.

No caso concreto, a hipdtese de substituicio do instrumento de contrato por outro instrumento habil,

deve ser observado para tal, no que couber, o disposto no art. 92, da Lei 14.133/2021.
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Do ETP — Estudo Técnico Preliminar

Conforme Art. 6° da Lei 14.133 de 2021

Define-se o ETP:

[}

XX - estudo técnico preliminar: documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma
contratacdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solugdo e dd base ao anteprojeto, ao
termo de referéncia ou ao projeto basico a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratagéo;

[a]

Conforme Artigo 18 da mesma lei destaca que a fase preparatoria ¢ caracterizada pelo planejamento:

I - a descricdo da necessidade da contratagdo fundamentada em estudo técnico preliminar que
caracterize o interesse publico envolvido:

{2

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo devera evidenciar o
problema a ser resolvido e a sua melhor solugdo, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e
econdmica da contratagdo, e conterd os seguintes elementos:

[--]

No Ambito municipal a lei 2189/2023 traz o seguinte sobre a utilizagdo do Estudo Técnico
Preliminar em seu artigo 10, I1I:

Art. 10. Compete a Secretaria requisitante a elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar - ETP, o qual
deverd evidenciar o problema a ser resolvido para a satisfagdo do interesse piiblico, bem como a melhor
solugdo dentre as possiveis, servindo de base a elaboracdo do Termo de Referéncia e dos demais documentos
técnicos pertinentes, caso conclua-se pela viabilidade da contratagio.

§ 1°E obrigatéria a elaboragdo do ETP, nos termos do artigo 18, §§ 1° e 2° da Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, para a aquisi¢do de bens e a contratagdo de servigos, na fase de planejamento dos
seguintes processos licitatdrios e contratagdes diretas:

I - cujo critério de julgamento seja melhor técnica ou contetido artistico, técnica e prego e maior
retorno econdémico:

1l - de aquisicao de bens e prestacio de servicos considerados inéditos no dmbito do Poder
Executivo do Municipio de Nova Aurora-Pr, bem como por ocasiio da prestaciio de servicos que niio
tenham sido contratados nos wltimos 10 (dez) anos pelo Municipio; (Grifei)

No caso concereto, constatou-se pelo demandante que a contratag@o € recorrente.

[11 - de aquisi¢do de bens e prestagio de servicos cujo valor estimado da licitagdo ou da contratagio
direta, supere a importincia de R$-3.000.000.00 (trés milhdes de reais), exce¢do feita aos processos de
credenciamento;

No caso concreto, constatou-se que o valor ndo ultrapassa tal importancia.

IV - quando houver necessidade de audiéncia ou consulta piblica;

§ 2° A obrigatoriedade da elaboragdo do ETP, tratada neste artigo, sera dispensada nas contratagdes
diretas, enquadradas nas hipdteses dos incisos I, II, III, VII e VIII do artigo 75 e do § 7°. do artigo 90, da Lei
Federal n® 14.133. de 1° de abril de 2021.

§ 3° Os ETP’s para servigos de mesma natureza, semelhanga ou afinidade, podem ser elaborados em
um Onico documento. desde que fique demonstrada a correlagdo entre os objetos abrangidos.

§ 4° A alocacdio de riscos do objeto a ser licitado serd confeccionada quando necessdria, a
depender da complexidade do objeto, devidamente atestada pela Secretaria demandante, e 4 andlise de
conveniéncia e oportunidade da Administracio. (Grifei)
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No caso concreto, foi realizado esquema de mapa de riscos. com planos de agio preventiva ¢ agiio
de contingéncia. (fls. 016/018)

§ 5° A descricido do objeto, considerando o seu ciclo de vida confeccionada quando necessaria, a
depender da complexidade do objeto devidamente atestada pela Secretaria demandante, e & analise de
conveniéncia e oportunidade da Administracio. (Grifei)

No caso concereto, consta no item 3 do TR. (fl. 008)

Do ETP — Estudo Técnico Preliminar — Quando da utiliza¢io de Recursos Federais e Estaduais:

Quando se utilizam Recursos Federais, a obrigatoriedade do ETP ¢ estabelecida pela Instrugdo
Normativa n® 40/2020 do Ministério da Economia, que regulamenta o processo de contratagdes publicas no
dmbito federal. visando garantir que a despesa esteja alinhada com as diretrizes do governo federal,
atendendo aos requisitos de transparéncia e eficiéncia.

Sabe-se que a obrigatoriedade do ETP para municipios. quando da utilizagdo de Recursos do
Tesouro do Estado do Parand, depende das disposigdes especificas de cada convénio.

[p.v.]: Esta Controladoria Interna entende, que mesmo em casos onde nio seja explicitamente
exigido, ainda assim é recomendivel a sua elaboracio de igual forma visando fundamentar as
contratagbes e garantir que a medida implementada atenda de maneira apropriada as necessidades
publicas, como uma etapa essencial para assegurar a eficiéncia, transparéncia e legalidade da
contrataciio, seja com recursos estaduais ou federais, exceto em casos especificos em que se enquadre
aos seguintes pontos. [obs]:

[ - para aquisi¢des que se enquadram nos limites de dispensa de licitagdo (para contratagdo que
envolva valores inferiores a R$ 59.906,02), no caso de outros servigos e compras, pode ndo ser necessdrio
elaborar um ETP, especialmente se a contratagéo for direta. [a.0.]

II'- Quando se trata de uma aquisi¢do padronizada e recorrente (por exemplo, a compra de um
veiculo especifico ja utilizado pela administragdo em outras oportunidades), pode nio ser necessério elaborar
um novo ETP, desde que as especificagdes e a justificativa ja estejam bem documentadas. [a.0.]

IIT - Alguns programas estaduais ou federais podem fornecer diretrizes e padrdes técnicos que
dispensam a necessidade de um ETP individualizado, pois o projeto ja vem pré-aprovado com especificacdes
definidas. [a.0.]

No case conereto, consta que ndo se aplica, pois ndo serd utilizado recursos Federais ou Estaduais.

Do Termo de Referéncia para a Contratagiio

O Termo de Referéncia deve contemplar as exigéncias do artigo 6°, XXIII, da Lei n° 14.133, de 2021:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XIII - bens e servicos comuns: aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado; (Grifei)

[i]

XXI - servico de engenharia: toda atividade ou conjunto de atividades destinadas a obter
determinada utilidade, intelectual ou material, de interesse para a Administragdo e que, ndo enquadradas no
conceito de obra a que se refere o inciso XII do caput deste artigo, sdo estabelecidas, por forga de lei, como
privativas das profissdes de arquiteto e engenheiro ou de técnicos especializados, que compreendem:
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a) servigo comum de engenharia: todo servigo de engenharia que tem por objeto ag¢des,
objetivamente padronizaveis em termos de desempenho e qualidade. de manutengdo, de adequagdo e de
adaptagdo de bens mdveis e imdveis, com preservagio das caracteristicas originais dos bens;

b) servi¢o especial de engenharia: aquele que, por sua alta heterogeneidade ou complexidade, nio
pode se enquadrar na defini¢do constante da alinea ““a” deste inciso;

=

XXII - termo de referéncia: documento necessario para a contratagdo de bens e servigos, que deve
conter os seguintes pardmetros e elementos descritivos:

a) defini¢do do objeto, incluidos sua natureza, os quantitativos, o prazo do contrato e, se for o caso, a
possibilidade de sua prorrogagio:

b) fundamentagdo da contratagdo, que consiste na referéncia aos estudos técnicos preliminares
correspondentes ou, quando ndo for possivel divulgar esses estudos, no extrato das partes que nao
contiverem informagdes sigilosas;

¢) descri¢do da solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objeto:

d) requisitos da contratacio;

e) modelo de execugdo do objeto, que consiste na definigdo de como o contrato devera produzir os
resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento;

f) modelo de gestdo do contrato. que descreve como a execugdo do objeto sera acompanhada e
fiscalizada pelo 6rgao ou entidade;

g) critérios de medigéo e de pagamento;

h) forma e critérios de selegdo do fornecedor;

i) estimativas do valor da contratagdo, acompanhadas dos precos unitéarios referenciais, das memorias
de calculo e dos documentos que lhe ddo suporte, com os pardmetros utilizados para a obtengdo dos pregos e
para os respectivos calculos. que devem constar de documento separado e classificado;

1) adequagdo or¢camentaria;

[...]

Especificamente em relagdo aos servigos, também devem ser observadas as exigéncias do art. 47,
§1° da Lei n® 14.133, de 2021;

Art. 47. As licitagdes de servigos atenderdo aos principios:

| - da padronizagdo, considerada a compatibilidade de especificagdes estéticas, técnicas ou de
desempenho;

[l - do parcelamento, quando for tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso.

§ 1° Na aplicag¢io do principio do parcelamento deverio ser considerados:

[ - aresponsabilidade técnica;

IT - 0 custo para a Administragio de varios contratos frente as vantagens da redugdo de custos,
com divisdo do objeto em itens;

111 - o dever de buscar a ampliagdo da competi¢do e de evitar a concentragdo de mercado.

Do Or¢amento Estimado e Pesquisa de Pre¢os para a Contratacio

O orgamento estimado da contratagfo é tratado no artigo 23 da Lei n® 14.133, de 2021, sendo que,
para compras, devem ser observados também os requisitos descritos do Decreto Municipal 110/2023.

[

Art. 23. O valor previamente estimado da contratacio deverd ser compativel com os valores
praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados piblicos e as
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quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do
local de execuciio do objeto. (Grifei)

(-]

§ 4° Nas contratacdes diretas por_inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo for possivel
estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo, o contratado devers
comprovar previamente que 0s precos estio em conformidade com os praticados em contratacdes
semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentaciio de notas fiscais emitidas para
outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior & data da contratacio pela Administracio,
ou por outro meio idéneo. (Grifei)

No caso concreto, consta anexo ao processo contratagdes semelhantes de objetos de mesma
natureza. (fls. 019/024)

Da Publicidade dos atos

Art. 19. da Lei 2189/2023 diz que a publicidade dos atos oficiais da Lei Federal n® 14.333 de 1° de
abril de 2021, tais como avisos de licitagdo. extrato de contratos, termos aditivos, contratagdes diretas, se
dard mediante publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Nova Aurora-PR e/ou em jornal de circulagio
local ou regional, e/ou no Portal Nacional de Contratagdes Piiblicas — PCNP.

Considera-se sitio eletronico oficial para as publicagdes o didrio oficial do municipio
www.novaaurora.pr.gov.br conforme do art. 19 da Lei Municipal 2189/2023 de 2023.

Da Fiscalizac¢iio e da Gestdo do Contrato

A fiscalizag@o ¢ uma prerrogativa da Administragio consoante inc. I11, art. 104 da Lei n° 14.133/21.

Art. 104. O regime juridico dos contratos instituido por esta Lei confere & Administragdo. em relagdo
a eles, as prerrogativas de:

(...)

LI - fiscalizar sua execuc¢io; (Grifei)

No caso conereto, consta Memorando de ciéncia dos gestores aos fiscais. (fl. 006)

(...)

Art. 6° Para os fins desta Lei. consideram-se:

(o)

XXIII - termo de referéncia: documento necessario para a contratagio de bens e servigos, que deve

conter os seguintes pardmetros e elementos descritivos:

G

f) modelo de gestiio do contrato, que descreve como a execucio do objeto sera acompanhada e
fiscalizada pelo érgfo ou entidade; (Grifei)

No caso conereto, consta no Termo de Referéncia. (f1. 011)

)

Art. 92. Sdo necessdrias em todo contrato clausulas que estabelegam:

i)

XVIII - 0 modelo de gestio do contrato, observados os requisitos definidos em regulamento;

No caso concreto, na Minuta do Contrato. (1. 011)

()
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Art. 140. O objeto do contrato serd recebido:

()

a) provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsivel por seu acompanhamento e
fiscalizacdio, com verificacio posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais;
(Grifei)

No caso conereto, consta no item S - Modelo de execucdo contratual, do TR. sob fls. 009/010.

(ee)

Art. 117. A execuciio do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais
fiscais do_contrato, representantes da_Administracio _especialmente designados conforme_requisitos
estabelecidos no art. 7° desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacio de terceiros
para assisti-los e subsidid-los com informacdes pertinentes a essa atribuigiio. (Grifei)

)

No caso concreto, consta no processo documento onde a Autoridade Competente, designa o Gestor.

o Fiscal e o Fiscal-Adjunto, com ateste de ciéncia - Memorando n® 08/2024. (fl. 006)

Art. 120. O contratado serd responsivel pelos danos causados diretamente 3 Administracio ou
a terceiros em razio da execuciio do contrato, e nio excluiri nem reduziri essa responsabilidade a
fiscalizaciio ou 0o acompanhamento pelo contratante. (Grifei)

No caso concreto, consta no - Memorando n® 08/2024 ateste de ciéncia dos mesmos sobre essa

questdo. (I1. 006)

Em exame aos atos procedimentais na fase interna verificou-se que:

1. Consta nos autos a solicitagdo/pedido que motivou e gerou a despesa.

2. Consta o documento de formalizagio da demanda — DFD.

3. Consta o Mapa de Riscos.

4. Consta a declaragdo unificada

5. Consta o Termo de Referéncia com a justificativa e descrigio da solugio.

6. O senhor Presidente autorizou abertura do processo administrativo de Inexigibilidade de licitagdo sob a

égide da lei 14.133/21.
7. O Agente de Contratacdo autuou no processo de Inexigibilidade de licitacfo.
8. Consta a proposta de valor, e documentos ao balizamento do prego estimado do objeto.
9. Consta o oficio do setor contabil informando origem dos recursos or¢amentarios.
10. Consta o parecer juridico opinando pela admissibilidade.

11. Consta a justificativa da escolha do fornecedor.

-~ -

VERIFICACAO ESPECIFICA
I.  Consta o atendimento ao principio de segregacio de fung¢des no presente processo?
Sim, preliminarmente a autorizacdo da abertura de procedimento, o Exmo. Sr. Presidente em
demanda iniciada através do DFD protocolado sob n® 080/2024-PREVINOVA, provocou esta
Unidade de Controle Interno, através do Oficio n® 84/2024-PREVINOVA, para exame deste, a
elaboragdo de parecer sobre aspectos gerais do processo em 26/09/2024. Dentro dos limites de
quadro de pessoal do Fundo, verificou-se a divisdo de tarefas ao longo da fase preparatdria interna.
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CONCLUSAO

Com efeito, apds andlise do processo. no mais verificou-se a conformidade da documentago
apresentada, compreendendo a forma de sua solicitagdo, a justificativa em mesa, o cumprimento das
disposicdes editadas pelo ordenamento juridico, regidas pelo conjunto de normas juridicas e regras
pertinentes, dispostos na segunda pagina deste parecer, sob destaque a Instrugdo Normativa n® 01/2023-SAG.
até este momento com a juntada do processo até o Art. 6°, este Orgdo de Controle Interno entende nio
haver obice legal & sua abertura, cabendo ao setor competente ao prosseguimento do feito a verificagdo de
atendimento discorridos a partir do Art. 7° do mesmo. no que couber aos estritos exigidos, sob esta 6tica, até
a juntada do presente. ndo se verifica vicios de ordem legal que venham a anular o processo, ou mesmo
maculd-la.

Todavia, a presente manifestagdo técnica de ordem legal, ndio se vincula aos aspectos técnicos
envolvidos no objeto solicitado pelo 6rgdo demandante, mas apenas para conferéncia do ato administrativo, a
opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta
dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Contudo, RECOMENDA-SE quando adotada a hipotese de substituigio do instrumento de
contrato por outro instrumento habil (carta-contrato, nota de empenho, autorizagdo de compra, etc.), deve ser
observado para tal, no que couber, o disposto no art. 92, da Lei 14.133/2021.

Diante do exposto, estando o procedimento em curso ¢ existindo Parecer Juridico constatando que
foram cumpridos todos os requisitos estabelecidos na legislagio aplicavel, ausentes os elementos de
ilegalidade no procedimento que, por ventura pudessem ocorrer, excluido o juizo de conveniéncia e
oportunidade atinentes ao poder unico, exclusivo ¢ discricionario do ato administrativo do Sr. Presidente,
- desde que observadas a recomendacdo supra, OPINA-SE pela possibilidade do prosseguimento do feito,
sem a necessidade de retorno a esta Controladoria, cabendo a Autoridade Competente analisar, avaliar e
autorizar o ato de contrata¢do direta por Inexigibilidade de licitagao.

E 0 PARECER.

De Nova Aurora—PR. em 27 de setembro de 2024.

ALEXANDRE KIMURA:040010 1908 1 o e e rr e MMURARMab1oTose:

Alexandre Kimura
Controlador Interno
Decreto n° 388/2024
Portaria n° 406/2024
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FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA

PREVINOVA

AUTORIZACAO

Na qualidade de Presidente do Fundo de Previdéncia de Nova Aurora-Previnova,
considerando as informagdes e pareceres contidos no processo n° 012/2024,
inexigibilidade de licitagao n° 007/2024, visando o seguinte:

Contratagdo de empresa especializada para realizar o
aperfeicoamento e capacitagdo através de inscricdo de 02
(dois) servidores publicos no curso IMERSAQ COMPREV
BG-COMPREV,  promovido  pela ~ ASSOCIACAO
PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO
ESTADO DO PARANA E DOS MUNICIPIOS-APEPREYV,
inscrita no CNPJ: 05.763.089/0001-61 a ser realizado nos
dias 14 a 16 de outubro de 2024 em Curitiba/PR.

Diante dos fatos, autorizo a autuacéo e numeragdo do referente processo
fundamentado no art. 74, inciso Ill, alinea “f" da Lei 14.133/2021, ficando estabelecido
o valor de R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais) para a contratagdo, assim,
ADJUDICO e HOMOLOGO o presente processo de inexigibilidade em favor da
contratagéo da empressa mencionada.

Cumpra-se.

Nova Aurora-Pr, 30 de setembro de 2024

SAMUEL (ZORIO BUENO
PRESIDENTE

000098
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FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA

PREVINOVA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 007/2024
RATIFICACAO/ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO

INTERESSADOS: FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA - PREVINOVA e
ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREV.

OBJETO: Contratagé&o de empresa especializada para realizar o aperfeicoamento e capacitacéo, de
2 (dois) servidores publicos municipais atuantes no Fundo de Previdéncia de Nova Aurora-
Previnova, através do curso IMERSAQO COMPREV BG-COMPREV que sera realizado nos dias 14 a
16 de outubro de 2024 na cidade de Curitiba-PR, conforme especificagées e condigbes descritas
abaixo:

Qtd. | Und. Descricao do Servigo/Contetido Programatico V. Unit. | V.Total
14/10 - SEGUNDA-FEIRA

Estudos de casos para fixagdo das normas de compensagio
previdenciaria. Quiz: Decreto n° 10.188, de 2019
Funcionalidades DATAPREV (APl COMPREYV, Pronto, Market
Place): teoria e pratica.

15/10 - TERCA-FEIRA

Abertura dos requerimentos de compensagdo: teoria e
pratica. Quiz: Solugbes de dulvidas na abertura dos
requerimentos. Teoria para o tratamento das exigéncias no
2 | Und |sistema comprev. Estudos de casos no tratamento das|1.150,00 | 2.300,00
exigéncias do sistema comprev. Teoria para analise dos
requerimentos de compensag&o no sistema comprev. Estudos
de casos na andlise dos requerimentos no sistema comprev.
Quiz: Solugbes de duvidas na analise de requerimentos
Relatérios do sistema COMPREV: teoria e pratica. 16/10 -
QUARTA-FEIRA

Estudos de casos para entender o BG-COMPREV.
Ferramentas de COMPREV. Fixagdo de pratica na
compensagao previdencidria.

EMBASAMENTO: Art. 74, inciso lll, alinea “f’ da Lei Federal n® 14.133/2021.

VALOR: R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais).

PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA: A execugao do objeto sera nos dias 14 a 16 de outubro de
2024, em Curitiba/PR e a vigéncia do contrato sera de 30 (trinta) dias, contados a partir da
assinatura do mesmo.

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO: O objeto do referido processo de Inexigibilidade de Licitag&o
fica ADJUDICADO e HOMOLOGADO em favor da licitante ASSOCIACAO PARANAENSE DAS
ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS — APEPREYV, inscrita sob CNPJ 05.763.089/0001-
61.

PARECER CONTROLADORIA INTERNA: Alexandre Kimura, Parecer n° 209/2024 em 27 de
setembro de 20@4.

PARECER JURIDICO: Simone Pascoali Rodrigues, em 27 de setembro de 2024.

RATIFICAGAQ: Samuel Ozorio Bueno — Presidente do Fundo de Previdéncia de Nova Aurora-
Previnova, em 30 de setembro de 2024.
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Diario Oficial de acordo com a Lei Municipal n2 1481/2011 alterada

pela Lei Municipal n® 1486/2012 e instituido pelo Decreto 375/2013

ATOS DO FUNDO DE PREVIDENCIA

L EXTRATOS

EXTRATO DE %EXIGIBILIDADE DE LICITACAO 007/2024
RATIFICACAOQ/ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO
INTERESSADOS: FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA - PREVINOVA e
ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS -

APEPREV.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para realizar o aperfeicoamento e
capacitagéo, de 2 (dois) servidores publicos municipais atuantes no Fundo de Previdéncia
de Nova Aurora-Previnova, através do curso IMERSAO COMPREV BG-COMPREV que
sera realizado nos dias 14 a 16 de outubro de 2024 na cidade de Curitiba-PR, confarme
especificagdes e condigbes descritas abaixo:

Qtd. | Und. | Descrigao do Servigo/Contetido Programatico | V. Unit. | V.Total
14/10 - SEGUNDA-FEIRA

Esludos de casos para fixagéo das normas de
compensagao previdenciaria. Quiz: Decreto n°®
10.188, de 2019. Funcionalidades DATAPREV
(API COMPREV, Pronto, Market Place): teoria e
pratica.

15/10 - TERCA-FEIRA

Abertura dos requerimentos de compensagao:
teoria e pratica. Quiz: Solugdes de dividas na
abertura dos requerimentos. Teoria para o
tralamento das exigéncias no sistema comprev.
Estudos de casos no tratamento das exigéncias do
sistema comprev. Teoria para analise dos
requerimentos de compensagdo no sistema
comprev, Estudos de casos na andlise dos
requerimentos no sistema comprev. Quiz:
Solugoes de duvidas na andlise de requerimentos
Relatdrios do sistema COMPREV: teoria e pratica.
16/10 - QUARTA-FEIRA

Estudos de casos para entender o BG-
COMPREV, Ferramentas de COMPREV. Fixagao
de pratica na compensagéo previdencidria.

2 Und 1.150,00 | 2.300,00

EMBASAMENTO: Art. 74, inciso Ill, alinea 'f' da Lei Federal n® 14.133/2021.

VALOR: R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais).

PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA: A execugdo do objeto sera nos dias 14 a 16 de
outubro de 2024, em Curitiba/PR e a vigéncia do contrato sera de 30 (trinta) dias, contados
a partir da assinatura do mesmo.

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO: O objeto do referido processo de Inexigibilidade de
Licitagéo fica ADJUDICADC e HOMOLOGADO em favor da licitante ASSOCIACAQ
PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS — APEPREV, inscrita
sob CNPJ 05.763.089/0001-61.

PARECER CONTROLADORIA INTERNA: Alexandre Kimura, Parecer n® 209/2024 em 27
de setembro de 2024,

PARECER JURIDICO: Simone Pascoali Rodrigues, em 27 de setembro de 2024,
RATIFICAGAO: Samuel Ozorio Bueno — Presidente do Fundo de Previdéncia de Nova
Aurora-Previnova, em 30 de setembro de 2024,

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ 006/2024

BAIIF!CAQAOIADJUE CACAO/HOMOLOGAGAQO
INTERESSADOS; FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA - PREVINOVA e

ASSOCIAGAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS -
APEPREV.

OBJETO: Contralagdo de empresa especializada para realizar o aperfeicoamento e
capacitagdo, de 1 (um) servidor pliblico municipal atuante no Fundo de Previdéncia de Nova
Aurora-Previnova, através do workshop NOVA LE| DE LICITAGOES que sera realizado nos
dias 23 e 24 de outubro de 2024 na cidade de Curitiba-PR, conforme especificagdes e
condigdes descritas abaixo:

Qtd. | Und. | Descricao do Servigo/Contetdo Programatico | V. Unit. | V. Total
1.Consideracdes gerais sobre a LLCA
1 Und | 1.1. A natureza juridica dos RPPS e a conlratagao | 1.450,00 | 1.450,00
publica 1.2. As principais mudancas e a aplicagao

da LLCA 13. A (des)necessidade de
regulamentagéao LLCA (regulamento préprio ou
utilizag&o do Poder Executivo).

2. Governanga na LLCA

2.1. Os agentes publicos (agente de contratacéo,
pregoeiro, comissGes, autoridade) 2.2. A
segregagdo de fungoes e a realidade dos RPPS.
3. Planejamento das contratagdes e a fase
interna

3.1. O Plano de Contratagdes Anual 3.2. A
definigao das contratagbes (objetos) e a forma ds
sua realizagdo 3.2.1. A formulagdo e andlise das
demandas 3.2.2. Fracionamento ilegal e as
contratagbes de pequeno valor 3.2.3. Estudo
técnico preliminar 3.2.4. Termo de referéncia
3.2.5. A formagao de pregos 3.2.6. Padronizagéo,
parcelamento, indicagdc e vedagdo de marca e
apresentagao de amostra 3.2.7. A contratagéo de
MEs e EPPs: obrigatoriedades e faculdades.

4. A licitagao para bens e servigos

4.1. Fase interna 4.2. Modalidades (pregao,
concorréncia) 4.3. Critérios de julgamento 4.4,
Procedimento.

5. Contratagées diretas de bens e servigos
5.1. Procedimento na contratagie direta 5.2.
Habilitagdo e qualificagdo 5.3. A dispensa de
licitagdo 5.3.1. Pelo baixo valor (art. 75, 1 e 11) 5.3.2.
Profissicnais  técnicos (art. 75, XlI) 5.3.3.
Desenvolvimento institucional (art. 75, XV1) 5.3.4.
Emergéncia fabricada ou por desleixo (art. 75, §6°)
5.4. Inexigibilidade 5.4.1. Servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente
intelectual 5.4.1.1, pareceres, pericias e
avaliagbes em geral 5.4.1.2. assessorias ou
consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias 5.4.1.3. patrocinio ou defesa de causas
Judiciais ou administrativas 5.4.1.4. treinamento e
aperfeigoamento de pessoal.

6. Instrumentos auxiliares

6.1. Credenciamento 6.2. Pré-qualificagdo 6.3.
Sistema de registro de pregos 6.4. Registro
cadastral.

7. Contratagdes especificas

7.1, Contratagao de inslituicoes sem finalidades
lucrativos 7.2. Contratagao de agente financeiro @
assessoria/consultoria  de inveslimentos  7.3.
Conlratagdo de consultoria técnica atuarial 7.4.
Contratagéo de sisternas.

8. Os contratos

8.1. Formalidades essenciais 8.2, Prazos de
duracaolvigéncia 8.3. Alocacdc de riscos 8.4.
Reaj ento e repactuagdo 8.5. Execugdo,
geslao e fiscalizagao 8.6. Pagamento (requisitos,
cuidados, antecipacao) 8.7.  Alteragoes
contratuais.

9. A publicidade das contratacoes e o PNCP

EMBASAMENTO: Art. 74, inciso lll, alinea “f' da Lei Federal n® 14.133/2021,

VALOR: R$ 1.450,00 (um mil quatrocentos e cinquenta reais).

PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA: A execugdo do objeto sera nos dias 23 e 24 de
outubro de 2024, em Curitiba/PR e a vigéncia do contrato sera de 30 (trinta) dias, contados
a partir da assinatura do mesmo.

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO: O objelo do referido processo de Inexigibilidade de
Licitagéo fica ADJUDICADO e HOMOLOGADC em favor da licitante ASSOCIAGAO
PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREYV, inscrita
sob CNPJ 05.763.089/0001-61.

PARECER CONTROLADORIA INTERNA: Alexandre Kimura, Parecer n® 208/2024 em 27
de setembro de 2024.

PARECER JURIDICO: Simone Pascoali Rodrigues, em 27 de setembro de 2024,
RATIFICAGAO: Samuel Ozorio Bueno — Presidente do Fundo da Previdéncia de Nova
Aurora-Previnova, em 30 de setembro de 2024.

Dados da assinatura digital:
Titular: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AURORA- Tipo de certificado: e-cnpj - CNPJ: 76.208.859/0001-52 - Empresa expedidora: Certsign

Empresa certificadora: ICP Brasil - Unidade organizacional: Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB
A Prefeitura do Municipio de Nova Aurora da garantia de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do portal
www.novaaurora.pr.gov.br
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g Emissao de comprovantes
GOVERNO
R e
30/09/2024 - BANCO DO BRASIL - 13:24:34
234702347 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: FUNDO PREV NA REC LIVRES
AGENCIA: 2347-7 CONTA: 9-879-5

ITAU UNIBANCO S.A.
34191760071120906389723707210003998650000115000
BENEFICIARIO:

APEPREV

NOME FANTASIA:

APEPREV

CNPJ: 05.763.089/0001-61

BENEFICIARIO FINAL:

APEPREV

CNPJ: 05.763.089/0001-61

PAGADOR:

FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA A

CNPJ: 09.251.848/0001-68

NR. DOCUMENTO 93.001
DATA DE VENCIMENTO 10/10/2024
DATA DO PAGAMENTO 30/09/2024
VALOR DO DOCUMENTO 1.150,00
VALOR COBRADO 1.150,00
NR.AUTENTICACAO F.2C4.77C.B8B.A80.06F

Central de Atendimento BB

4004 0001 Capitais e regioes metropclitanas
0800 729 0001 Demais lccalidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB
0800 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Quvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Quvidoria.
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30/09/2024 - BANCO DO BRASIL - 13:24:34
234702347 0001

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: FUNDO PREV NA REC LIVRES
AGENCIA: 2347-7 CONTA: 8...878=5

ITAU UNIBANCO S.A.
34191760071124817389723707210003198550000115000
BENEFICIARIO:

APEPREV

NOME FANTASIA:

APEPREV

CNPJ: 05.763.089/0001-61
BENEFICIARIO FINAL:

APEFPREV

CNPJ: 05.763.089/0001-61
PAGADOR:

FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA A
CNPJ: 09.251.848/0001-68

NR. DOCUMENTO 93.002
DATA DE VENCIMENTO 30/09/2024
DATA DO PAGAMENTO 30/09/2024
VALOR DO DOCUMENTO 1.150,00
VALOR COBRADC 1.150,00
NR.AUTENTICACAC 8§.8D3.AFB.541.D17.C97

Central de Atendimento BB
4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas

0800 729 0001 Demais localidades.

Consultas, informacoces e servicos transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamentec de
produtos e servicos.

Quvidoria

0800 722 5678

Reclamacoes nao scolucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.



FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA -
NOTA DE EMP=NHO

Pagina: 1 / 1
Data: 30/10/2024
Usuario: rodrigosistema

ESTADO DO P \RANA
Data do Empenho: 06/09/2024
C.N.P.J.: { ¢ 01
N° do Empenho:  315/2024
Municipio: N A RA ORDINARIO
Orgiéo: 20.000 FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA
Unidade: 20.001 FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA
Funcional: 9.272.1 PREVIDENCIA DE SERVIDORES
Projeto/Atividade: 29 ADMINISTRACAO GERAL DA PREVINOVA
Natureza de Despesa: 3 SERVIGO DE SELECAO E TREINAMENTO
Recurso: 00 CURSOS VINCULADOS AO RPPS - TAXA DE ADMINISTRACAO / RESERVA DE
Valor Dotagao: 18.145.00 Empenhos anteriores: 16.489,77
Valor Dotagéo Atualizada: 18.142.00 Valor do empenho: 1.150,00
Total (A): 18.142.,00 Valor complemento: 0,00
Valor anulado; 0,00
Total (B): 17.639,77
“otal (A - B): 503,23
Credor: ASSOCIACAO PARANAENSE 1AS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREV
CPF/CNPJ: 05.763.089/0001-51 Inscr.Est./ident.Prof.: Telefone: (42)6771-122
Enderego: CANDIDO DE ABRELU - il Cidade: Curitiba néo usar UF: PR
Banco: Conta:
Agéncia: Tipo da Conta:
Especificagao: .
INSCRICAO IMERSAQ COMPR{ - EV REALIZADO EM CURITIBA/PR NOS DIAS 14 A 16 DE OUTUBRO DE 2024.
Fonte de Recurso: Ordinério Valor geral: 1.150,00
Fundamento legal: Numero Licitagio:
Modal. Licitagao: Nimero Processo: Data:
Ntimero Contrato: Data:
Declaro para os devidos fins que o (malerial/= rvico) foi (Fornecido/prestado) Data:  06/09/2024

Responséavel

Isuano: rodrigosistema. Emissao: 30/10/2024, 4~ 10 UB 07, Prolncolo 75b4d77c-70c7-44b8-b6d3-953feB80fe2b0



FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA - Fagna: 4 1

4'\‘% NOTA DE EMPENHO P i
‘@t ESTADO DO PARANA sudrio: rodrigosistema
. AMA ‘ Data do Empenho: 27109/2024
‘)"“3\5:4;*-‘! C.N.P.J.: 09.251.848/0001-68 N° do Empenho: 343/2024
Municipio: NOVA AURORA ORDINARIO
Orgso: 20.000 FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA
Unidade: 20.001 FUNDO DE PREVIDENCIA DE NOVA AURORA
Funcional: 9.272.1001 PREVIDENCIA DE SERVIDORES
Projeto/Atividade: 2901 ADMINISTRACAO GERAL DA PREVINOVA
Natureza de Despesa: 3.3.90.39.48.00.00.00 SERVICO DE SELEGCAQ E TREINAMENTO
Recurso: 00100/00100. (SF) - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS - TAXA DE ADMINISTRACAC / RESERVA
Valor Dotagao: 0,00 Empenhos anteriores: 348,50
Valor Dotacéao Atualizada: 3.750,00 Valor do empenho: 1.150,00
Total (A): 3.750,00 Valor complemento: 0,00
Valor anulado: 0,00
Total (B): 1.496,50
Total (A - B): 2.253,50

Credor: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREV

CPF/CNPJ: 05.763.089/0001-61 Inscr.Est./Ident.Prof.: Telefone: (42)6771-122

Enderego: CANDIDO DE ABREU - 660 Cidade: Curitiba nao usar UF: PR
Banco: Conta:

Agéncia: Tipo da Conta:

Especificagao:
INSCRIGAO IMERSAO COMPREY E BG-COMPREY REALIZADO EM CURITIBA/PR NOS DIAS 14 A 16 DE OUTUBRO DE 2024

Fonte de Recurso: Ordinario Valor geral: 1.150,00

Pagamentos: N° Pagamento.:427  Conta Bancéria.: 001 - Banco do Brasil S.A. / 9879 - 5 Valor .: 1.150,00
Valor Total Pago.: 1.150,00
Valor Total a Pagar.: 0,00

Fundamento legal: Namero Licitagdo:
Modal. Licitagdo: Numero Processo: Data:
Numero Contrato: Data:
Declaro para os devidos fins que o (material/servigo) foi (Fornecido/prestado) Data: 27/09/2024

Responsavel

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: rodrigosistema. Emissao: 07/11/2024, as 08:29:51. Protocolo: ff89e616-ac0d-434f-addd-da018221dd7e



